UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO 196352025

Portaria Conjunta SAD/UPE n° 248 do dia 02 de outubro de 2025

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ¢ a REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DE
PERNAMBUCO - UPE,, que ao final assinam o presente edital, tendo em vista o disposto na Lei Estadual
n° 14.538, de 14 de dezembro de 2011, na Lei Complementar n° 101, de 23 de novembro de 2007, além da
autorizaciio contida na Resolu¢do CPP AD REFERENDUM da Camara de Politica de Pessoal - CPP N. °
097/2025, de 14 de julho de 2025; RESOLVEM:

I- Abrir Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor Universitario nas fungdes de Professor
Assistente e Professor Adjunto, do Quadro Proprio de Pessoal Permanente da Universidade de Pernambuco —
UPE, para atuar nos cursos de Educagdo Superior, em niveis de graduacdo observadas as regras contidas no

edital de abertura do concurso publico.

II- Determinar que o concurso regido por esta Portaria Conjunta seja valido por 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogavel por igual periodo, a partir da data de homologagao do seu resultado final.

II- Instituir a Comissao responsavel pela Coordenagido do Concurso, ficando, desde ja, designados os seguintes
membros, sob a presidéncia do primeiro:

NOME MATRICULA ORGAO
Leonardo Henrique Fernandes Bezerra 209238/01 SAD
Juliana Maria Pimentel Raulino de Souza 208556/02 SAD
Julianne Nobrega Campos de Sousa 208581/01 SAD
Rita de Cassia de Moura 2307812/1 DPSA/UPE
Luiz Edmundo Celso Borba 3429253/2 PROJUR/UPE

IV— Autorizar que o certame seja executado pela Universidade de Pernambuco — UPE, através de sua
Diretoria de Processos Seletivos Académicos (DPSA), que sera responsavel pela criacdo dos instrumentos
técnicos necessarios a inscrigdo, selegdo e divulgacdo dos resultados, além de todos os procedimentos que

se fizerem necessarios.

V- Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicago.

ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA

Secretaria de Administracao

MARIA DO SOCORRO DE MENDONCA CAVALCANTI

Reitora da Fundagdo Universidade de Pernambuco
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1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este edital e executado pela Universidade de Pernambuco —
UPE, através de sua Diretoria de Processos Seletivos Académicos (DPSA) e selecionara candidatos para
provimento de 10 (dez) vagas para o cargo de Professor Universitario, sendo: 01 (uma) vagas na fungdo de
Assistente; 09 (nove) vagas na fung¢do de Adjunto, de acordo com o nivel de formagéo e o quantitativo de
vagas distribuidas nas areas constantes no Anexo I deste Edital.

1.2. Aplica-se ao cargo de provimento efetivo de Professor Universitario e aos seus ocupantes as
disposi¢des do Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado de Pernambuco, Lei n® 6.123, de 20 de julho
de 1968, a Lei Complementar Estadual n° 101/2007 e suas alteracdes, a Lei Estadual n® 17.533/2021, além
das Resolugdes da UPE, a serem usadas no planejamento das avaliagdes propostas aos candidato e descritas
no item em sucessivos.

1.3. O concurso serd constituido de quatro fases: prova escrita, prova didatica, defesa do plano de
trabalho e avaliacdo de titulos.
1.4. As provas escritas serdo realizadas nas cidades de Nazaré da Mata e Garanhuns, considerando a

Unidade de Educacdo/Campus ofertante e/ou responsavel pelo curso. As demais fases do Concurso Publico
serdo realizadas virtualmente através da Plataforma Google Meet em endereco a ser apresentado, com a
devida antecedéncia, no site ¢ links dispostos no item em sucessivo.
1.5. Para os atos advindos da execugdo do Concurso Publico, para os quais ¢ exigida ampla divulgacao,
sera utilizado o enderego eletronico http://www.upe.br/concursos, bem como, o enderego eletronico de cada
Unidade de Educacao/Campus, conforme informado abaixo, podendo ser veiculados comunicados, ainda, em
meios de comunica¢do de ampla circulagdo, como forma de garantir a transparéncia do processo, devendo
possiveis alteracdes e o resultado final do certame ser homologado através de Portaria Conjunta da lavra da
Secretaria de Administracdo e da Reitora da Fundag@o Universidade de Pernambuco - UPE, publicada no
Diario Oficial do Estado de Pernambuco, bem como, no endereco eletronico: http://www.upe.br/concursos,
além dos seguintes /inks especificos:

e Campus Mata Norte: https://upe.br/matanorte/concursos/

e  Multicampi Garanhuns: http://www.upe.br/garanhuns/
1.6. A taxa de inscri¢dao sera no valor de R$ 265,00 (duzentos e sessenta e cinco reais), a titulo de
ressarcimento de despesas com materiais € servigos, cujo pagamento sera realizado através de Pix,
transferéncia bancaria ou depdsito no Banco do Brasil, Agéncia: 3234-4, Conta Corrente: 7.866-2 e, em
complemento, serd necessario inserir Universidade de Pernambuco, CNPJ: 11.022.597/0001-91. Ele podera
ser efetivado até o ultimo dia das inscrigdbes. O comprovante de pagamento devera conter,
obrigatoriamente, o CPF ou Nome completo do candidato, sob pena de ndo se proceder a confirmagdo da
inscrigdo, por inteira responsabilidade do candidato, por ser este um ato privativo dele.

1.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao serd devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da Administracao.
1.8. O candidato aprovado e classificado sera nomeado para o Quadro Proprio de Pessoal Permanente da

UPE, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, pelo regime juridico estatutario, conforme a Lei
complementar N° 101, de 23 de novembro de 2007, com o vencimento-base conforme o quadro a seguir. A
remuneragdo corresponde ao vencimento- base inicial da fung@o acrescido da porcentagem referente a
Gratificacdo por Incentivo a Titulagdo Docente e da Parcela Remuneratéria de Valorizacdo do Servidor —
PARES, de acordo com a Lei Complementar n° 538, de 27 de junho de 2024 e Lei Complementar n® 101, de
23 de novembro de 2007. Conforme tabela demonstrativa:

Categoria Vencimento-Base Gratificacdo por Parcela
Incentivo a Remuneratoéria de
Titulacdo Docente Valorizacao do
Servidor — PARES*
Professor R$ 4.172,82 25% (vinte e cinco por
Assistente (quatro mil, cento cento) do vencimento R$ 400,00
e setenta e base (quatrocentos reais)
dois reais e
oitenta e dois
centavos)
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Professor R$ 5.320,35 50% (cinquenta por
Adjunto (cinco mil, cento) do vencimento R$ 400,00
trezentos e vinte base (quatrocentos reais)

reais e trinta e
cinco centavos)
* Valor a partir de 1° de junho de 2025, conforme Lei Complementar n® 538/2024.

1.9. O candidato aprovado no Concurso Publico para Professor Universitirio da Universidade de
Pernambuco tera como atribui¢des exercer atividades de ensino na graduacdo e pds-graduag@o (que também
incluem atividades de integracdo ensino-servigo-comunidade e de supervisdo, orientagdo de estagios
curriculares ¢ ndo curriculares e agdes do seu colegiado); participar e conduzir atividades de
ensino/pesquisa/extensdo, em carater coletivo ou individual; participar da seleg@o e orientagdo de monitores;
orientar Trabalhos de Conclus@o de Cursos de graduacdo, pds- graduagdo "lato sensu" e/ou “stricto sensu”,
bem como, bolsistas de programas de ensino/pesquisa/extensdo universitaria; coordenar projetos de
ensino/pesquisa/extensdo; coordenar grupos de produgdo de conhecimento; participar de banca de concurso
publico para Professor Universitario; realizar demais atividades inerentes ao cargo, bem como as
incumbéncias previstas no Art. 13, da Lei n® 9.394/96 e nas demais normas e legislagdo em vigor nacionais,
estaduais e da propria Universidade.

1.10. O candidato classificado tomard posse no cargo para o nivel inicial da classe da vaga concorrida,
mediante ato a ser realizado na Universidade de Pernambuco- UPE, assim como na categoria pleiteada, sendo
ndo sendo possivel a sua mudanga durante o estdgio probatdrio, por forga dos artigos 43 e seguintes da Lei
Estadual n®: 6.123 de 20 de julho de 1980.

1.11. O candidato nomeado podera solicitar gratificagdo de Dedicac¢do Exclusiva (DE), nos termos do Art.
11 da Lei Complementar Estadual n® 101/2007, cujo valor, estabelecido na Lei Complementar Estadual n°
538, de 27 de junho de 2024, correspondente a:

Categoria Gratificacao de Dedicacao Exclusiva
Professor Assistente R$ 3.190,12 (trés mil, cento e noventa reais e doze centavos)
Professor Adjunto R$ 4.157,90 (quatro mil, cento e cinquenta e sete reais e noventa
centavos)

1.12. O candidato aprovado, classificado ¢ nomeado para o quadro permanente da UPE que possuir a
titulagdo académica superior a fun¢do do concurso no qual foi aprovado, de acordo com a Lei Complementar
n°® 101, de 23 de novembro de 2007, podera solicitar, apds a posse, a gratificagdo de incentivo a titulagdo
docente com percentual compativel a sua titulagdo: 25% (vinte e cinco por cento) ou 50% (cinquenta por
cento) sobre o vencimento-base pelo titulo de Mestre ou Doutor, respectivamente, sem prejuizo da clausula
1.10. deste Edital.

1.13. O candidato aprovado, classificado e nomeado para o quadro permanente da UPE, que possuir a
titulagdo académica superior a do concurso no qual foi aprovado, somente podera solicitar a progressao de
funcdo por elevagdo de nivel de qualificagdo (mudanca de classe) referida no Art. 18 e Art. 19 da Lei
Complementar Estadual n® 101/2007, ao término do estagio probatorio.

1.14.  Serdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos todas as despesas necessarias a sua participacao
no presente concurso, inclusive aquelas decorrentes de deslocamento e hospedagem, mesmo no caso de
modificagdes de datas e/ou locais de prova, ndo se atribuindo qualquer responsabilidade sobre a organizagéo
do presente Certame, diante da necessidade de prevaléncia do interesse publico sobre o privado

1.15.  Podera ocorrer alteragdo da data das provas em até 48 (quarenta e oito) horas que antecedem a sua
realizagd@o, por motivo de caso fortuito ou for¢ca maior, com a divulgagdo feita no site e links ja informados
neste edital

2.DAS COMISSOES
2.1. A DIRETORIA DE PROCESSOS SELETIVOS ACADEMICOS (DPSA), situada na

Pro-Reitoria de Graduacdo da UPE, constitui-se instancia incumbida da execugdo do Concurso.
2.2. A COMISSAO LOCAL DO CONCURSO, situada em cada Unidade de Educagdo, designada pela
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DPSA, sera constituida de dois (02) docentes do quadro da Carreira do Magistério Superior ¢ de um (01)
servidor técnico ou administrativo, ouvida a dire¢do da respectiva Unidade de Educacgio.

2.3. A Comiss@o Local auxiliard a DPSA na execucdo do Concurso em suas varias fases, incluindo as
analises documentais, pareceres e analises de recursos, devendo garantir as condi¢des operacionais
necessarias ao bom andamento de todas as suas fases de realizagao.

3.DAS VAGAS

3.1. As vagas destinadas ao Concurso Publico estdo distribuidas na forma determinada no Anexo I,
devendo ser preenchidas pelos critérios de conveniéncia ¢ necessidade da Universidade de Pernambuco,
respeitada a ordem de classifica¢do constante na homologagédo do resultado final do Concurso.

3.2 Antes de realizar a inscri¢do, o interessado devera certificar-se das atribuigdes e requisitos
especificos dos cargos, apresentados no Anexo I deste Edital.
3.3. Os candidatos aprovados, mas ndo classificados, fardo a composi¢do de um cadastro de reserva,

podendo ser chamados a nomeacdo diante da abertura de novas vagas ou vacancias, na ordem de
classifica¢do do presente e no periodo de validade do presente edital, descrito no item 1.14. deste edital.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

4.1. Do total de vagas ofertadas por cargo/fungdo neste Edital, 5% (cinco por cento), ou o minimo de 1
(vaga), sera reservado para pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o artigo 97, inciso VI,
alinea "a", da Constituigdo do Estado de Pernambuco, do art. 22 da Lei n® 14.538, de 14 de dezembro de
2011, observando-se a compatibilidade da condi¢do especial do candidato com as atividades inerentes as
atribui¢des do cargo/fungao para a qual concorre.

4.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 4.1 deste Edital resulte em numero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.
4.3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei n° 14.789,

de 1° de outubro de 2012; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno
do Espectro Autista); e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de marco de 2021, observados os dispositivos da
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
Federal n°® 6.949/2009 e Lei n° 13.146/2015 ¢ as contempladas pelo enunciado da Simula n°® 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ) que salienta que: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengao sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009.

4.4. A primeira vaga reservada as pessoas com deficiéncia surge apos a 1 convocagdo; a segunda vaga
reservada as pessoas com deficiéncia surge apos a 20? convocagdo, ¢ assim sucessivamente, observada a
ordem de classificagao.

4.5. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia deverdo,
no ato de inscri¢do, declarar essa condigdo e especificar o tipo de sua deficiéncia.
4.6. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participardo do certame em igualdade de

condigdes com os demais candidatos, quanto ao conteudo, local e horario das provas, avaliacdo e critérios de
aprovacdo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.7. O candidato com deficiéncia devera enviar, via upload, no ato da inscri¢@o, o laudo médico a que se
refere o subitem 4.8 deste Edital, no periodo provavel de inscrigdo estabelecido no cronograma constante do
Anexo II deste Edital.

4.8. O candidato com deficiéncia devera enviar o laudo médico original ou copia autenticada, de
preferéncia, emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de publicag@o deste Edital, que deve
atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID- 10), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda,
no referido laudo médico, o nome por extenso do candidato, a assinatura ¢ o carimbo do médico com o
numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), conforme modelo disponivel no Anexo
IIT deste Edital.

4.9. O laudo médico devera estar legivel, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.10. A relagdo provisoria dos candidatos com a inscri¢do deferida para concorrer na condigdo de pessoa
com deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico http://www.upe.br/concursos, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo II deste Edital.
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4.11. O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo provisoria dos candidatos com inscri¢ao
deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia devera observar os procedimentos
disciplinados na respectiva relagdo provisoria.
4.12. No periodo provavel de interposicdo de recurso, ndo haverd a possibilidade de envio da
documentacdo pendente anexa ao recurso ou complementagao desta.
4.13. O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do item 8 deste Edital, atendimento especial,
no ato da inscrigdo, para o dia de realizacdo da prova, devendo indicar as condi¢des de que necessita para a
realizagdo da prova.
4.14. O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no ato da inscri¢@o ndo tera direito de concorrer as
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico ndo ¢é suficiente para
deferimento da solicitagdo do candidato.
4.15. O candidato que se declarar com deficiéncia no ato da inscri¢do e ndo enviar o laudo médico,
conforme previsto no subitem 4.8, ndo podera concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
4.16. A classificagdo e a aprovacdo do candidato ndo garantem a ocupagdo da vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que serd promovida pela
Geréncia Geral de Satude e Segurancga do Trabalho, da Secretaria de Administragdo (SAD).
4.17.  No dia e hora marcados para a realizacdo do exame pericial, o candidato devera apresentar o laudo
médico atualizado, com validade de 12 (doze) meses contados a partir da data do agendamento para Pericia
Médica, conforme Anexo III (Modelo de Laudo Médico) deste Edital, como prevé o art. 39, inc. IV, do
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, atestando a espécie ¢ o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.
4.18. A pericia médica decidira, motivadamente, sobre:
a) a qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os
critérios estabelecidos pelo art. 2° da Lei n°® 14.789, de 1° de outubro de 2012; no § 1° do art.1° da
Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei
Federal n°® 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengdo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°
6.949/2009 e Lei n° 13.146/2015 e as contempladas pelo enunciado da Stimula n® 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ);
b) solicitagdo de laudos e exames pertinentes e complementares para a conclusio pericial.
4.19. O candidato que ap6s a Pericia Médica nao for considerado pessoa com deficiéncia tera seu nome
excluido da lista de classificados para as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classifica¢do
para as vagas de concorréncia geral.
4.20. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera
avaliada durante o estagio probatorio.
4.21. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio, apresentar incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢des do cargo sera exonerado.
4.22.  Da decisdo da Pericia Médica caberd Recurso Administrativo, a ser encaminhado para o endereco
eletrénico pericia.admissionalpcd@sad.pe.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias uteis do seu recebimento.
4.23.  As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de candidatos,
por reprovagdo nas avaliagdes ou por decisdo da Pericia Médica, depois de transcorridos os respectivos
prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia geral, observada a ordem de
classificac¢do.
424,  Apds a admissdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de
vaga no certame para justificar a concessdo de licenga ou aposentadoria por invalidez. Ressalva-se, também,
a impossibilidade de readaptacdo, exceto nos casos em que ocorrer eventual agravamento da deficiéncia.

5.DAS INSCRICOES

5.1. Antes de iniciar o processo de sua inscri¢do, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos
para a investidura no perfil de atuacdo para o qual pretende concorrer, que inclui o perfil de graduacdo e
pbs-graduacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a identificagdo correta e precisa de tais requisitos e
das correspondentes atribuigdes.

5.2. A CPCA nio se responsabilizara, em nenhuma hipdtese, por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
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comunicag@o, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3. As inscrigdes serdo realizadas pela Internet, através do enderego eletronico
http://www.upe.br/concursos.html, durante o periodo provavel estabelecido no Anexo II deste Edital,
observado o horério oficial do Estado de Pernambuco.

54. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao através de Pix, transferéncia bancaria
ou depdsito no Banco do Brasil, na Agéncia: 3234-4, Conta Corrente: 7.866-2 ¢ podera ser efetivado até o
ultimo dia de inscri¢des. O pagamento por Pix deverd ser realizado através da chave Pix agéncia e numero da
conta (Agéncia: 3234-4, Conta Corrente: 7.866-2) e, em complemento, é necessario inserir Universidade de
Pernambuco, CNPJ: 11.022.597/0001-91. O comprovante de pagamento devera conter o CPF ou Nome
completo do candidato, sob pena de ndo confirmagdo da inscrigéo.

5.5. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até a data provavel prevista no Cronograma
de Atividades, constante no Anexo II.
5.6. O candidato devera se inscrever no certame, observando as instru¢des contidas no Edital realizando

os seguintes procedimentos:

a) acessar o endereco eletronico http://www.upe.br/concursos.html;

b) localizar e acessar, na aba do lado esquerdo da pagina, o /ink de inscrigdes do Concurso de
Professor Universitario 2025;

c) acessar o /ink do formulario de inscricdo do Concurso para Professor Universitario 2025 e preencher
todos os dados solicitados;

d) anexar toda documentagdo comprobatoria, obrigatoriamente em PDF (se possivel fazer a
compressdo dos documentos antes da submissdo) e, no caso da Tabela de Pontuagdo para
Julgamento de Titulos e de Curriculo (Anexo IV) o arquivo sera submetido em formato de pdf e
também em Excel, conforme descrigdo do subitem 5.15 deste Edital;

e) ao término do processo, confirmar os dados submetidos e enviar o formulario. A confirmagdo do
recebimento da inscrigdo do candidato sera enviada para o e-mail informado no processo de

inscrigao.
5.7. Nao serdo aceitas inscri¢des presenciais, por postagem via correios € via correio eletronico (e-mail).
5.8. Nao serd aceita a inscri¢do que ndo atender ao estabelecido neste Edital.
5.9. As inscri¢des estardo abertas durante o periodo provéavel estabelecido no Anexo II, conforme

publicacdo deste edital no Diario Oficial do Estado de Pernambuco, para as categorias de professor Assistente
ou Adjunto, conforme dispde o Anexo I deste Edital.

5.10.  Decorrido o prazo de inscri¢do sem que haja candidatos inscritos em um determinado perfil de
atuagdo, este prazo sera automaticamente prorrogado por mais 30 (trinta) dias Uteis, para o0 mesmo perfil de
atuagdo, conforme novo cronograma a ser divulgado, no Diario Oficial e no site http://www.upe.br/concursos,
alterando a fung@o do cargo da vaga que ndo houver candidato inscrito da seguinte forma: onde consta vaga
para Professor Adjunto passa admitir Professor Assistente; onde consta Professor Assistente passa a admitir
Professor Auxiliar.

5.11. O quadro de vagas, os locais de realizagdo da prova escrita e os pontos para as provas estdo
definidos no Anexo I deste Edital.

5.12. Devera o candidato fazer opcdo de inscrigdo, apenas, por um perfil de atuacdo e uma Unidade de
Educagdo/Campus, vedada a mudanga de opgdo sob qualquer motivo. Em caso de realizagdo de mais de uma
inscricdo, sera considerada como valida a ultima inscrigdo realizada.

5.13. A inscricdo do candidato implicara conhecimento e total aceitagdo das normas ¢ condi¢des
estabelecidas no Edital, bem como em seus anexos, estando o candidato de acordo com todos os termos
destes, ¢ com quaisquer avisos ¢ normas complementares que vierem a ser publicados com vistas ao
Concurso Publico objeto deste Edital.

5.14. No ato da inscri¢do, o candidato devera preencher os dados pessoais solicitados no formulario
eletronico e anexar copias dos documentos abaixo relacionados. Estes documentos ficardo sob a guarda da
UPE. Recomendamos comprimir todos os arquivos em formato de pdf antes da submissao.

a) Cédula de Identidade — frente e verso (em formato de pdf). Serdo considerados documentos de
identidade, desde que se encontrem no prazo de validade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pela Secretaria de Defesa Social, pela Secretaria de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policia Militar; carteiras expedidas pelos orgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado
de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade
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do trabalhador; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto). Se estrangeiro, copia
autenticada do Passaporte ou de Cédula de identidade de estrangeiro.

b) Comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, através de Pix ou transferéncia bancaria ou
deposito bancario identificado (em formato de pdf);

c¢) Copia de Diploma de Graduacdo, frente e verso, certificado ou declaracdo de conclusdo de
graduacdo atendendo ao perfil descrito no Anexo I (em formato de pdf), requisitos exigidos para a
investidura no cargo para o qual pretende concorrer, emitido por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacdo - MEC, devidamente registrado, quando realizado no Brasil, ou revalidado
ou reconhecido se obtido no exterior. O candidato portador de diploma estrangeiro de graduacdo que
ainda ndo foi reconhecido ou revalidado no Brasil, podera se inscrever desde que tenha requerido o
reconhecimento ou a revalida¢do, até a data da inscri¢do no concurso.

d) Plano de trabalho (em formato de pdf) relacionado ao perfil de atuagdo, no qual devera ser
apresentado o planejamento do desenvolvimento de atividades de ensino, articuladas com as
dimensdes da pesquisa e extensdo a serem adotadas, de modo a assegurar as relagdes entre ensino e
aprendizagem, conforme descrito neste Edital.

e) Tabela de Pontuagdo para Julgamento de Titulos e de Curriculo (disponivel em
http://www.upe.br/concursos.html) devidamente preenchida e comprovada, conforme modelo do
Anexo IV, em formato de pdf e excel.

f) Documenta¢do comprobatdria da Tabela de Pontuagdo para Julgamento de Titulos ¢ de Curriculo
que devera ser OBRIGATORIAMENTE ordenada conforme a ordem apresentada no referido
documento, constando a experiéncia académica e profissional do candidato. Ndo sera aceito a
simples juntada de documentos comprobatdrios, sem o preenchimento da Tabela de Pontuagdo para
Julgamento de Titulos e de Curriculo, tampouco a organizagdo dos documentos fora de ordem
proposta na tabela (Anexo IV).

5.15. Sob nenhuma hipdtese, aceitar-se-4 inscricdo condicional ou juntada de documentos
posteriormente a inscrigao.

5.16.  Sera cancelada a inscri¢do do candidato, quando se verificar, a qualquer momento, que a
documentacao recebida ndo atende as condi¢des ora estabelecidas.

5.17. O candidato sera responsavel, sob as penas da lei, por todas as informagdes e declaracdes
prestadas no ato da inscrigdo.

5.18. O comprovante de entrega da documentagdo para inscri¢do sera enviado para o e-mail informado
no ato de inscri¢do apods o envio do preenchimento do formulario de inscrigdo e inser¢do dos documentos
solicitados para a inscrigéo.

5.19. O valor referente a taxa de inscri¢do ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do
certame pela Administraggo.

5.20. O candidato, caso aprovado e classificado no Concurso, devera apresentar os diplomas de
Graduagdo e Pos- graduagdo cumulativamente (conforme titulagdo académica exigida no perfil de atuacao
constante no Anexo I do edital), sob pena de eliminagdo do presente certame por se tratar de condi¢do
obrigatoria para a posse do cargo de Professor Universitario ao qual concorre.

6.DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.1. Os candidatos poderdo solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo provavel,
constante no Cronograma deste edital (Anexo II), através de formulario eletronico disponivel em
http://www.upe.br/concursos.html, observadas as condigdes dispostas pela Lei Estadual n® 14.538 de 14 de
dezembro de 2011 e suas altera¢des e pelo Decreto n° 58.313, de 26 de margo de 2025.
6.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta indicagio, no
sistema de inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretende pleitear, bem como a correta apresentagdo da
respectiva documentacao.
6.3. Estard isento do pagamento de taxa de inscrigdo o candidato que conforme a Lei Estadual
n°14.538/2011 e suas alteracdes:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
de que trata o Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007,

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho

de 2007;
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c¢) For doador regular de sangue ou medula dssea, tendo sido considerado apto por entidade
reconhecida pelo Governo do Estado de Pernambuco, respeitadas as portarias e resolu¢des do Ministério da
Saude e da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

d) For doador de livros ao “Banco do Livro” do Estado de Pernambuco, de que trata a Lei n
12.606, de 21 de junho de 2004;

e) Tiver concluido o ensino médio ou técnico em instituicdo piblica de ensino, hd menos de 3
(trés) anos da data de publicacao do edital do concurso; e,

f) For pessoa com deficiéncia, em consonancia com o disposto na Constituigdo Estadual,

g) For doadora regular de leite materno, tendo sido considerada apta por entidade reconhecida
pelo Governo do Estado de Pernambuco, respeitadas as portarias e resolugdoes do Ministério da Satude e da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). (Acrescido pelo art. 1° da Lei n® 18.082, de 28 de
dezembro de 2022.)

h) For jurado integrante do Conselho de Sentenc¢a nas Varas do Tribunal do Juri do Estado de
Pernambuco. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n° 18.134, de 30 de dezembro de 2022).

6.4. A isengdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato através de formulério eletronico
disponivel em http://www.upe.br/concursos.html no periodo provéavel constante no Cronograma deste edital
(Anexo II).

6.5. O requerimento para isen¢do da taxa de inscricdo devera indicar, necessariamente:

a) na hipétese de inscritos no CadUnico e membro de familia de baixa renda: documento oficial
(obtido através do aplicativo Meu CadUnico ou site do CadUnico ou plataforma Gov.br) que ateste
a inscri¢do do candidato no CadUnico, contendo o Namero de Identificagio Social (NIS) e que
certifique a condigdo de membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135,
de 26 de junho de 2007;

b) na hipétese de doadores de sangue: documento a ser expedido por entidade publica competente de
Estados da Federagdo ou por entidade cadastrada como hemocentro no Registro Brasileiro de
Doadores Voluntérios de Medula Ossea — REDOME, com registro de doagdo minima de trés vezes
para homens e de duas vezes para mulheres, nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de
publicagdo do edital do certame;

c) na hipétese de doadores de medula 6ssea: inscricdo no Registro Nacional de Doadores de Medula
Ossea (REDOME) e declaragio expedida por entidades publicas competentes de Estados da
Federacdo ou por entidades cadastradas como hemocentro no REDOME, informando da condicéo
de doador ha pelo menos 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicagdo do edital do
concurso;

d) na hipotese doador de livros ao “Banco do Livro” do Estado de Pernambuco: documento
expedido pelo 6rgdo gestor do “Banco do Livro”, com registro de doa¢do minima de 50 (cinquenta)
livros, nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de publicagdo do edital do concurso.

e) na hipétese ter concluido o ensino médio ou técnico em instituicio publica de ensino, hd menos
de 3 (trés) anos da data de publicagdo do edital do concurso: certificado, conforme o caso, de
conclusdao do ensino técnico, do ensino médio (Ficha 19) ou histdrico escolar, que demonstre
inequivocamente a data de conclusdo, bem como preenchimento eletronico de declaragdo de que ¢
membro de familia de baixa renda (declaracdo de hipossuficiéncia), nos termos da Lei Estadual n®
14.538/2011.

f) na hipodtese de pessoas com deficiéncia: envio do laudo médico, emitido no maximo 12 meses
antes da data de publicagdo deste Edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua
deficiéncia, doenca ou limitagdo fisica, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
CID-10, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscri¢do no
CRM. Em caso de reprovagdo na pericia médica, o candidato devera ressarcir ao Estado o valor das
despesas referentes ao gasto por ele despendido, conforme previsto na Lei Estadual n° 14.538/2011.

g) na hipétese de doadora regular de leite materno, documento expedido pela entidade reconhecida
pelo Governo do Estado de Pernambuco.

h) na hipétese de jurado integrante do Conselho de Sentenca nas Varas do Tribunal do Juri do
Estado de Pernambuco, certiddo fornecida pelas Varas do Tribunal do Juri que comprove a
participagdo do candidato no Conselho de Sentengas nos ultimos 2 (dois) anos que antecederam a
data da inscri¢do no certame.

6.6. A Universidade de Pernambuco — UPE consultara o 6rgdo gestor do CadUnico, para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

o
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6.7. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua
eliminagio do concurso, aplicando-se, ainda, o dispositivo no Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto Federal
n® 83.936, de 06/09/1979.
6.8. Durante o periodo de inscri¢do deste Edital, o candidato podera desistir de solicitar a isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo e optar pelo pix, ou transferéncia bancaria ou depdsito bancario do valor da
inscri¢ao.
6.9. Nao sera concedida isencdo de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentagdo;

¢) ndo observar o prazo provavel estabelecido no cronograma do Edital (Anexo II).
6.10.  Naio sera aceita solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigdo via postal, via fax, via correio eletronico
ou outro meio que ndo seja o especificado no presente edital.
6.11.  Cada pedido de isengdo de taxa de inscrigdo sera analisado e julgado pela DPSA.
6.12. A relacdo dos pedidos de isencdo de taxa de inscri¢ao atendidos serd divulgada até a data provavel
prevista no cronograma (Anexo II), através do site http://www.upe.br/concursos.
6.13.  Cabe ao candidato interessado, no prazo de 02 (dois) dias uteis, conforme prazo provavel
estabelecido no Anexo I, contando da data de divulgacdo das isengdes deferidas, interpor o recurso contra o
indeferimento do seu pedido de isengdo da taxa de inscrig@o, através de requerimento eletronico enviado a
Comissdo Local do Concurso, sob pena de preclusdo.
6.14. O formuldrio de recurso estara disponivel em http://www.upe.br/concursos. O modelo de
interposi¢do do recurso esta disponivel no Anexo V.
6.15. A DPSA nao arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de
falhas de comunicac¢do, de congestionamento das linhas de comunicagdo ¢ de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposi¢ao de recurso.
6.16. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Os recursos inconsistentes ou
intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.
6.17. O recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.
6.18.  Nao serad aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora do
prazo ou em desacordo com este Edital.
6.19.  No periodo de interposigdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagdo pendente
ou complementagdo desta.
6.20. O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de iseng@o de taxa foi deferida, apds a analise dos
recursos, a partir da data provavel estabelecida no calendario constante do Anexo II deste Edital, através do
site http://www.upe.br/concursos.
6.21.  Mantido o indeferimento da isencdo da taxa de inscri¢do, o candidato devera efetuar o pagamento
até a data provavel prevista no Anexo II deste Edital, sob pena de ndo ter sua inscrig@o efetivada.
6.22. O candidato cuja isencdo da taxa de inscri¢do for deferida, no ato da inscri¢do, devera anexar, no
local destinado a comprovacao do pagamento da inscri¢ao, o resultado do deferimento, em pdf, publicado no
http://www.upe.br/concursos.

7.DA APROVACAO DA INSCRICAO

7.1. O deferimento da inscrig@o sera dado pela Comissdo Executora — CPCA, auxiliada pelas Comissoes
Locais, e dependerd da apresentagdo a Comissdo, pelo candidato, de todos os documentos exigidos neste
Edital para a inscrigao.

7.2. Os resultados dos deferimentos e indeferimentos serdo divulgados no  site
http://www.upe.br/concursos, conforme data provavel no Cronograma (Anexo II deste Edital).
7.3. A partir da divulgagdo do resultado do indeferimento da inscri¢do, ao candidato cabera recurso

interposto no prazo provavel definido no Cronograma, encaminhado a Comissdo Local Coordenadora,
conforme modelo disponivel no site http://www.upe.br/concursos (Anexo V).

7.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), Internet, telegrama ou outro meio que
ndo seja o especificado neste Edital.

8.DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
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8.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e/ou adaptagdo da prova dissertativa devera
solicita-lo, no ato de inscri¢do, indicando claramente no formulario eletronico de inscrigdes quais 0s recursos
especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

8.2. O candidato devera no ato de inscri¢do enviar documentagdo comprobatoria, conforme itens 8.3 a
8.11, que justifique o atendimento especial solicitado, no periodo provavel estabelecido no cronograma deste
Edital (Anexo II), via upload, no ato da inscricao.

8.3. O candidato pessoa com deficiéncia devera, quando necessario, enviar o modelo de laudo médico
constante no Anexo III emitido, contendo a assinatura e o carimbo do médico com o niimero de sua inscri¢dao
no CRM.

8.4. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico,
exame audiométrico — audiometria (original ou copia autenticada em cartoério), realizado nos 12 (doze) meses
anteriores a data de realizagdo da avaliacdo.

8.5. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre
a acuidade visual aferida com e sem corregdo e sobre a somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos.

8.6. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova

objetiva devera enviar via upload, em formato de pdf, a imagem legivel de laudo médico, emitido por
especialista da area da deficiéncia do candidato, conforme a Lei Estadual n® 14.538/2011. O laudo deve
conter a assinatura do médico com carimbo e ntimero de sua inscri¢do no Conselho CRM, conforme modelo
disponivel no Anexo III deste edital, que ateste a espécie ¢ o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente do CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, ¢ parecer que
justifique a necessidade de tempo adicional. O candidato com atendimento especial de tempo adicional
deferido para a realizacdo de sua prova, que ndo seja considerado deficiente na Pericia Médica, sera
eliminado do concurso.

8.7. O candidato que for amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteragdes, e necessitar
realizar a prova escrita armado, devera no ato da inscri¢do, assinalar, no sistema eletronico de inscri¢do, a
opgcao correspondente a necessidade de portar arma durante a realizagio da prova.

8.8. O candidato devera enviar no ato da inscri¢do, via upload, em formato de pdf, a imagem legivel do
Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagdo de Porte, conforme definidos na referida lei.
8.9. O candidato que, por motivo de doenc¢a ou por limitacio fisica, necessitar utilizar, durante a

realizacdo da prova, objetos, dispositivos ou proteses cujo uso nio esteja expressamente
previsto/permitido neste Edital, devera informar tal necessidade, bem como enviar laudo médico emitido
pelo médico especialista, via upload, no ato da inscri¢do, conforme o prazo provavel estabelecido no
cronograma deste edital (Anexo II).

8.10. A pessoa transgénero que desejar ser tratada pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n°
8.727, de 28 de abril de 2016 devera assinalar, no formulario eletronico de inscrigdo, a op¢ao correspondente
a utilizagdo de nome social durante a realizagdo da prova, informando o nome e o sobrenome pelos quais
deseja ser tratada e anexar no formulério de inscri¢cdo, em campo proprio, a copia do documento oficial de
identificacdo e a copia do registro do nome social.

8.11.  As pessoas transgénero candidatas a este concurso, deverdo apresentar como identificacao oficial, no
dia de aplicagdo da prova, um dos documentos previstos neste edital (item 5.14).

8.12. A candidata que for amparada pela Lei n° 14.538, de 14 de dezembro de 2011, e suas
alteracoes, e necessitar amamentar crianca de até seis meses de idade durante a realizacdo da prova,
devera apresentar no dia de realizagdo da prova, original ou cdpia simples da certiddo de nascimento da
crianga.

8.13. A candidata devera levar, no dia de realizagdo da prova, um acompanhante adulto que ficara em sala
reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo
podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

8.14.  Nenhuma pessoa da equipe de fiscaliza¢do das provas ficara responsavel pela guarda da crianga no
periodo de realizagdo das provas.

8.15. A candidata tera, caso cumpra o disposto no subitem 8.13 deste Edital, o direito de proceder a
amamentagio do seu filho SEMPRE QUE FOR NECESSARIO (quantas vezes quiser) por periodos de até
30 (trinta) minutos, bem como o tempo despendido pela amamentagdo sera compensado durante a realiza¢do
da prova em igual periodo nos termos do art. 23-D, § 5° da Lei Estadual n° 14.538/2011 ¢ alteragdes
normativas posteriores.

8.16.  Durante o periodo de amamentagdo, a candidata lactante sera acompanhada por fiscal do sexo
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feminino, conforme previsto no § 6°, art. 23-D, Lei Estadual n° 14.538/2011.

8.17. A solicitagdo de recursos especiais sera atendida observando-se os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

8.18. A ndo solicitagdo de recursos especiais no ato de inscri¢do, durante o periodo provavel no
Cronograma constante no Anexo II, implica a sua ndo concessdo no dia de realizagdo das provas.A DPSA
podera utilizar recursos para gravacao e registros nas hipoteses dos atendimentos especiais.

9.DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. Nos dias e horarios provaveis estabelecidos a partir do cronograma (Anexo II) e do calendario
individual para cada perfil de atuagdo em cada Unidade de Educagdo/Campus e divulgados no enderego
eletronico http://www.upe.br/concursos, os candidatos inscritos s6 terdo acesso ao local destinado a
realizag@o das provas escritas mediante apresentacdo da Cédula de Identidade (expedida pelas Secretarias
de Seguranga Publica ou Defesa Social, Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, pela
Policia Militar, Carteira de Identidade para estrangeiros (RNE), por 6rgaos de conselhos de classe, Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97). Se estrangeiro devera apresentar o Passaporte ou a Cédula de Identidade de estrangeiro.
9.2. Sera excluido da prova escrita o candidato que:
a)nao cumprir o subitem 9.1, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
b)ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado, no horario e local estabelecidos;
c¢) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de um dos membros da
Banca Examinadora ou de funcionario da Comissdo Local do concurso ou portando a folha de
redagdo da prova escrita;
d) ausentar-se do local de provas, antes de decorrida uma hora do inicio das provas;
e) estiver portando armas, sem o devido deferimento de atendimento especial, conforme previsto no
subitem
8.8 deste edital, mesmo que possua o respectivo porte;
f) langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

g) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacao,
impresso nao permitido, acesso a internet, maquina calculadora ou similar;
h) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagdo (bip, telefone

celular, smartphones, relogios digitais, relogio do tipo data bank, ipad, Ipod, Iphone, mp4, mp3,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares)
bem como protetores auriculares;

i) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

j) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

k) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido que
provoque perturbagdo no ambiente;

m) praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, a regular aplicagdo da fase do
Concurso, ou a ordem juridica vigente ou mesmo aos dispositivos e condi¢des estabelecidos neste
Edital ou em qualquer outro instrumento normativo vinculado ao presente concurso;

n) praticar qualquer ato de coagdo fisica ou moral, ou ainda agredir fisica ou verbalmente qualquer
membro da equipe de aplicagdo do Concurso, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e

penais;
o) atentar contra a integridade fisica e moral dos agentes da administracéo.
9.3. Nao havera, a qualquer pretexto, segunda chamada de provas escritas, didaticas e defesa do plano de
trabalho.

94, O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas escritas, com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de Cédula de Identidade exigida no subitem 9.1, do presente
Edital.

9.5. Em hipdtese alguma, sera permitido o ingresso de candidato no recinto das provas, apds os horarios
estabelecidos para o seu inicio.

9.6. As provas didaticas e a defesa dos planos de trabalho ocorrerdo através da Plataforma Virtual

Google Meet. Os candidatos aprovados na prova escrita receberfio as orientagdes para as proximas etapas
virtuais no momento do sorteio do ponto da prova didatica.
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9.7. As provas escrita, didatica, do plano de trabalho ¢ de titulos serfo realizadas no idioma oficial do
pais, ressalvadas aquelas referentes aos concursos para preenchimento de vagas nas areas de linguas
estrangeiras e letras LIBRAS, cujas provas nos termos do edital, deverdo ser realizadas, total ou
parcialmente, na respectiva lingua.

9.8. O ndo comparecimento do candidato a uma das etapas do concurso presencialmente ou virtualmente,
acarretard a eliminacdo do certame.
9.9. Na sess@o de abertura dos trabalhos, que antecede a prova escrita, o candidato tomara ciéncia das

normas complementares, datas, cronogramas e andamento das atividades do concurso, especificamente para a
vaga a qual concorre.
9.10.  As informagdes referentes a cada etapa do concurso serdio publicadas na pagina virtual de cada
Unidade de Educagdo/Campus especifico para o qual o candidato esta prestando o concurso, a saber:
9.11.  Seguindo-se as disposi¢des do item 1.5.:

e Campus Mata Norte: https://upe.br/matanorte/concursos/

e  Multicampi Garanhuns: http://www.upe.br/garanhuns/
9.12.  Os cronogramas locais de realizagdo das provas didatica e de plano de trabalho, para cada perfil de
atuagdo em cada Unidade de Educag@o/Campus, poderdo sofrer antecipagdo, em relagdo ao cronograma
previamente estabelecido e apresentado no momento de abertura dos trabalhos, em fungdo do numero de
candidatos aprovados nas provas escrita, didatica e de plano de trabalho. Neste caso, a Comissdao Local
comunicard a antecipagdo aos candidatos aprovados juntamente com o resultado da fase realizada (prova
escrita e/ou didatica), sem prejuizo para os candidatos e o andamento das atividades do concurso.
9.13.  Os cronogramas estardo sujeitos a modificagdes, se necessario, sendo as comunicagoes referentes a
este, publicadas na pagina destinada ao certame em cada Unidade de Educa¢ao/Campus, em até 48 (quarenta
e oito) horas de antecedéncia.

10. DA BANCA EXAMINADORA

10.1 A Formagdo ¢ avaliacdo das Bancas Examinadoras ficam a cargo da Comissdao Permanente de
Concursos Académicos (CPCA), a partir das sugestdes apresentadas pelas Comissdes Locais e/ou colegiados
dos cursos ao qual a vaga se destina, que enviara a Composi¢ao Final das Bancas a Comissdo Local, sendo
assegurada, ao candidato, a impugnag@o de membros das bancas nas seguintes hipoteses:
I- Membros de Bancas que interveio como mandatario, oficiou como perito, ou prestou depoimento
como testemunha em processos em que é/foi parte um candidato;
II- Membros de Bancas quando tiver sido advogado do candidato, do seu conjuge ou qualquer
parente seu, consanguineo ou afim, em linha reta; ou na linha colateral até o segundo grau;
III- Membros de Bancas quando o candidato for conjuge, parente, consanguineo ou afim, em linha
reta ou, na colateral, até o terceiro grau;
IV- Membros de Bancas que pertencam & mesma pessoa juridica, publica ou privada, na qual o
candidato exerca atividade de direcdo ou administracdo, havendo, portanto, alguma relacdo de
subordinacdo entre ambos;
V- Membro de Bancas quando o candidato for amigo intimo ou inimigo capital;
VI- Membro de Bancas quando o candidato for credor ou devedor de um ou outro, de seu conjuge
ou de parentes destes, em linha reta ou na colateral até o terceiro grau;
VII- Membro da Banca tenha sido ou esteja na condigdo de empregador ou exerca lagos de
subordina¢do de algum candidato;
VIII- Membro da Banca tenha publicagdes cientificas com algum candidato;
IX- Membro da Banca tenha sido orientador ou coorientador de trabalho de conclusdo de curso,
iniciagdo cientifica, trabalhos de extensdo, especializa¢do, mestrado ou doutorado de algum dos
candidatos, inclusive participado das bancas de mestrado ou doutorado enquanto examinador.
X- Membro da Banca esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato inscrito ou seu
respectivo conjuge ou companheiro
10.2.  Para impugnacdo de membros da banca examinadora, o candidato devera apresentar, através de
formulario eletronico (disponivel no enderego http://www.upe.br/concursos), apds a divulgacdo da
composicao, em tempo habil, & Comissdo Local documento escrito com a justificativa para impugnacdo,
devendo assinar e datar o mesmo.
10.3.  As bancas examinadoras serdo publicadas com antecedéncia de até 48h (quarenta ¢ oito horas) antes
da abertura dos trabalhos, no enderego eletronico http://www.upe.br/concursos, ¢ poderdo ser republicadas a
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qualquer momento, diante da possibilidade substitui¢do de qualquer um dos membros.

10.4. A Banca Examinadora sera acompanhada e orientada pela Comissado Local.

10.5. A Banca Examinadora de cada area sera constituida de cinco (05) professores, sendo trés (03)
titulares da Banca e dois (02) suplentes da classe em avaliagdo, ou de classe superior, da mesma area/subarea
de conhecimento, com titulagdo compativel ou superior exigida a vaga. Sua composicdo deverd ser
constituida de, pelo menos, um (01) docente externo, pertencente a outra instituicdo de ensino superior
publica ou privada e os demais docentes da Universidade de Pernambuco.

10.6.  Na hipotese de inexisténcia de Docentes com a titulagdo de mestre ou doutor nos quadros da
Universidade de Pernambuco dentro da area/subarea de conhecimento do concurso, a CPCA designar4, pelo
menos, um (01) Docente da UPE, buscando-o em areas correlatas. Os demais poderdo ser convidados de
outras Instituicdes de Ensino Superior, ptblicas ou privadas, desde que atendam aos critérios de titulagdo e
enquadramento de area/subarea de conhecimento.

10.7. A presidéncia da Banca Examinadora sera exercida por docente da UPE, recaindo sobre o de maior
titulagdo. Na hipotese de idéntica titulagdo, cabera ao de maior tempo de servigo no Magistério Superior.
Quando da inexisténcia de docentes do quadro da UPE, na Banca Examinadora, a presidéncia recaira sobre o
de maior titulagdo ou, em seguida, sobre o de maior tempo de Magistério Superior, piblico ou privado.

10.8.  Cabera ao membro de menor titulagdo secretariar a Banca Examinadora. Na hipotese de idéntica
titulacdo, a secretaria serd exercida pelo de menor tempo de servico no Magistério, em Instituicdo de Ensino
Superior publica ou privada.

10.9.  As Bancas Examinadoras avaliardo todas as fases de provas dos candidatos participantes do
concurso, previstas no item 11 deste Edital.

10.10. Apds a conclusdo de cada fase do Concurso, sera lavrada ata pela Banca Examinadora na qual serdo
registradas todas as ocorréncias. Apds cada fase de provas do Concurso, os examinadores fardo julgamento
destas, atribuindo- lhes notas, conforme os critérios contidos neste Edital.

10.11.  Os envelopes, contendo os formularios para registros das notas da prova escrita e identificados com
o cbdigo do candidato, serdo lacrados e assinados pela Comissdo de aplicagdo das provas e entregues ao
presidente da Comissao Local do concurso que sera responsavel pela sua guarda.

10.12.  Os membros da Banca Examinadora avaliardo de forma independente cada fase, cuja nota final sera
obtida pela média aritmética das notas atribuidas por cada membro, exceto a prova de titulos que sera
pontuada de acordo com a Tabela de Pontuagdo para Julgamento de Titulos e de Curriculo de avaliagdo
(Anexo IV).

10.13. A Banca Examinadora ¢ autbnoma no seu julgamento.

11.DAS FASES DO CONCURSO

11.1. O concurso sera composto pelas seguintes fases:

a) Prova Escrita (presencial)— de carater eliminatorio;

b) Prova Didatica (remota) que sera realizada através de aula expositiva — de carater eliminatorio;

¢) Prova de defesa do Plano de Trabalho (remota) — de carater classificatério;

d) Prova de Titulos, de acordo com a comprovacao da Tabela de Pontuagdo para Julgamento de Titulos e

de Curriculo (Anexo IV) de carater classificatério.

11.2. A data, o horario ¢ o endereco eletronico para acesso as salas virtuais, em cada fase, serdo
publicados no enderego eletronico de cada Unidade de Educagdo/Campus, cabendo ao candidato observar
rigorosamente os prazos e orientagdes fornecidas.
11.3. A ordem de apresentagdo dos candidatos para a realizagdo das fases da prova didatica ¢ defesa de
plano de trabalho respeitara a ordem alfabética dos nomes dos candidatos.
11.4.  Todos os candidatos deverdo comparecer virtualmente no horario agendado para a prova didatica e
defesa de plano de trabalho.
11.5. O acesso a sala de apresentag@o da prova didatica e da defesa do plano de trabalho sera restrito aos
candidatos, aos membros da banca examinadora ¢ Comissao Local, tendo a banca e a Comissdo autonomia
para exclusdo de usuarios que ndo se enquadrem nessa condigao.
11.6.  Cada candidato ao ingressar na sala de espera e na sala de realizacdo das fases virtuais devera
apresentar documento de identificacdo, conforme item 5.14.
11.7. A Comissdo Local ndo se responsabilizara por problemas técnicos enfrentados pelos candidatos
durante as etapas de avaliagdo do certame, tais como auséncia de conexdo com a internet ou conexao lenta.
11.8. Durante a realizag@o do certame, os candidatos inscritos ¢ presentes deverdo ficar atentos a qualquer
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aviso necessario, por parte da Comissdo Local no sife da unidade, no caso de necessidade de alteragdo de
cronograma.

12.DA PROVA ESCRITA

12.1. A primeira fase, a prova escrita, tera duragdo maxima de 4 (quatro) horas e versara sobre 1 (um)
ponto, para todos os candidatos, sorteado imediatamente antes do inicio da prova, dentre aqueles
relacionados no programa constante do Anexo I, do presente Edital, sendo este ponto eliminado para o
sorteio da prova didatica.
12.2. A prova escrita sera constituida de natureza discursiva sobre ponto sorteado, devendo o candidato
dissertar com letra legivel.
12.3. A prova escrita, discursiva, serd realizada em recinto fechado, sob coordenacdo da Comissdo
Local.

12.4. O candidato devera utilizar, exclusivamente, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em
material transparente.
12.5. A prova escrita sera realizada em caderno de prova entregue pela Comissdo Local. Ao candidato
reservar-se-a o direito de solicitar folhas extras, caso ache necessario.
12.6. O caderno de prova utilizado para a prova escrita, por cada candidato, serd identificado apenas
pelo numero de inscri¢do atribuido pela Comissdo Local no dia de realizacdo da prova escrita.
12.7. A prova escrita nao podera ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer palavra ou marca que
identifique o candidato sob pena de anulagdo da prova e, consequentemente, exclusdo do candidato do
certame.
12.8. Ao término da prova escrita, o candidato entregara a equipe de fiscalizagdo da Comissdo Local a
sua prova que a guardara em envelope individual, lacrado e rubricado.
12.9. O espelho da prova escrita sera publicado em até 24 (vinte e quatro) horas a contar do horario do
sorteio do ponto pela Comissdo Local, no enderego eletronico de cada Unidade de Educagdao/Campus onde
0COITera 0 concurso.
12.10. A prova escrita sera avaliada individualmente pelos trés membros da banca examinadora, que
atribuirdo nota entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez), considerando-se a média aritmética das trés avalia¢gdes como a
nota final do candidato e levando-se em conta até a segunda casa decimal, nesta fase de certame. Serdo
consideradas nesta fase as regras de arredondamento conforme a Resolugdo n® 886/66 do IBGE.
12.11. As provas escritas serdo avaliadas pelos membros da banca examinadora sem que estes tenham
conhecimento de qual candidato foi autor da referida prova, posto que nela ndo constard qualquer
identificacdo, salvo o nimero de inscricdo aleatério, composto por até trés ntimeros, atribuido pela
Comissao Local no dia de realizag¢do da prova.
12.12. Apds a avaliagdo da prova escrita pelos trés membros da banca examinadora, a nota final
atribuida, consistente da média aritmética das trés avalia¢Ges, sera registrada em formulario proprio, que
sera assinado pelos aplicadores da prova e/ou banca examinadora e entregue ao presidente da Comissdo
Local, responsavel por sua guarda.
12.13.  No julgamento da prova escrita sera considerado o dominio do tema, o poder de sistematizagdo e
elaboragdo pessoal, a qualidade e rigor da exposigao.
12.14.  Além dos topicos descritos no subitem 12.13 sdo critérios para avaliagdo da prova escrita:

a) Clareza e propriedade no uso da linguagem (peso 0,5);

b) Coeréncia e coesdo textual, com uso correto da lingua portuguesa (ou lingua inglesa ou lingua

espanhola para os candidatos que concorrem as vagas especificas dessas areas) (peso 0,5);

¢) Dominio dos contetidos, evidenciando a compreensdo dos temas objeto da prova (peso 5);

d) Dominio e precisdo no uso de conceitos (peso 2);

e) Coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa (peso 2).
12.15. A prova escrita ¢ eliminatoria. SO realizardo as outras fases os candidatos que obtiverem média
aritmética igual ou superior a 7,0 (sete) nesta fase, a partir do conjunto de notas atribuidas pelos trés
membros da banca examinadora. Em caso de recurso interposto por algum candidato, a continuidade das
provas ocorrera apos o julgamento deste recurso.
12.16. A lista dos candidatos aprovados na prova escrita sera publicada em dia e horario estabelecidos
pela Comissdo Local, no enderego eletronico de cada Unidade de Educagdo/Campus onde ocorrera o
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12.17. Cabera recurso da prova escrita, no prazo de até 2 (dois) dias tteis apds a divulgagdo do resultado,
por meio do formulario eletronico, (Anexo V) devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da
Comissdo Local e encaminhado a Comissdo responsavel pela execugdo do concurso na respectiva Unidade
de Educacdo. Em caso de recurso interposto por algum candidato, a continuidade das provas ocorrerd apos
o julgamento deste recurso.

12.18. Os candidatos poderdo ter acesso, exclusivamente, aos seus cadernos das provas escritas, apos a
divulgacdo dos resultados das provas escritas, especificamente de forma presencial na Unidade de
Educagao/Campus ao qual realizaram a prova escrita. Para isto, deverdo solicitar via formulario eletronico,
a Comissao Local o acesso a estes documentos.

12.19. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado no enderego eletronico da Unidade de
Educagdo/Campus, em até 48 (quarenta e oito) horas uteis apds o prazo final estabelecido para o seu
recebimento.

13. DA PROVA DIDATICA

13.1. A segunda fase que corresponde a prova didatica serd realizada de maneira virtual e tera duragdo
minima de 40 (quarenta) ¢ maxima de 50 (cinquenta) minutos através de aula expositiva, apenas para os
candidatos aprovados na prova escrita.
13.2. A prova didatica acontecera 24 (vinte e quatro) horas apos o sorteio virtual do ponto.
13.3. O ponto de cada grupo de candidatos serd sorteado, no dia anterior a prova didatica, devendo o
horario do sorteio equivaler ao turno em que os candidatos do grupo irdo ministrar a aula, podendo ser nos
turnos da manha, tarde ou noite.
13.4.  Os candidatos que desejem participar do sorteio do ponto deverdo comparecer no inicio dos
trabalhos, no horario previamente informado, para sorteio do ponto. A ndo participa¢do no sorteio do ponto
ndo implicara na eliminag¢@o do candidato, pois o ponto ¢ a ordem de apresentag@o ficardo disponiveis no site
de cada Unidade de Educagdo/Campus.
13.5.  As provas didaticas versardo sobre um dos pontos do Programa constantes no Anexo I do presente
Edital (exceto o ponto sorteado para realizagdo da prova escrita), sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes do
horario marcado para o inicio da mencionada prova, para grupos de candidatos organizados por ordem
alfabética.
13.6.  Os candidatos ausentes no inicio da prova didatica ou que chegarem apds o horério estipulado no
cronograma estardo, automaticamente, eliminados do certame.
13.7.  Os candidatos deverdo entrar na sala virtual indicada pela Comissdo Local, compartilhar o plano de
aula e os slides e aguardar o direcionamento para a sala virtual onde a prova didatica sera realizada.
13.8. Ao presidente da Banca Examinadora compete comunicar aos candidatos os horarios de inicio e de
término da prova didatica.
13.9. O acesso a apresentacdo das provas didaticas sera restrito aos candidatos, sendo vedada a presenga
dos concorrentes.
13.10. O julgamento da prova didatica sera realizada pela Banca Examinadora cabendo a cada examinador
atribuir nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando-se até a segunda casa decimal. Serdo consideradas as regras
de arredondamento conforme a Resolugdo n® 886/66 do IBGE.
13.11.  Sio critérios para avalia¢do da prova didatica:

a) Amplitude, atualizag@o e profundidade de contetido (peso 4);

b) Utiliza¢8o adequada dos recursos materiais e/ou tecnoldgicos (peso 1);

¢) O tempo de execugao (peso 1);

d) Comunicagdo, clareza, pertinéncia e objetividade (peso 2);

) O plano de aula e seu cumprimento (peso 2).
13.12. A nota da prova didatica sera obtida pela média aritmética das notas atribuidas por cada examinador,
aproximando-se até a segunda casa decimal, registrada em formulario proprio e assinado pelos 03 (trés)
membros da Banca Examinadora, sendo entregue, em seguida, ao presidente da Comissao Local, responsavel
pela guarda.
13.13. A prova didatica sera registrada em video e dudio e podera ser utilizada para afericao posterior dos
resultados da Banca Examinadora pela Comissdo responsavel pela execugdo do Concurso.
13.14. Para cada minuto a menos ou cada minuto a mais, do tempo estipulado para realizacdo da prova
didatica, sera subtraido 01 (um) décimo da nota do candidato nesta fase do certame.
13.15. A prova didatica ¢ eliminatoria. So6 realizardo as outras fases os candidatos que obtiverem média
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aritmética igual ou superior a 7,0 (sete) nesta fase, a partir do conjunto de notas atribuidas pelos trés membros
da banca examinadora. Em caso de recurso interposto por algum candidato, a continuidade das provas
ocorrera apos o julgamento deste recurso.

13.16. A lista dos candidatos aprovados na prova didatica sera publicada no enderego eletronico de cada
Unidade de Educacao/Campus em dia e horario estabelecidos pela Comissdo Local.

13.17.  Caberé recurso da prova didatica, no prazo de até 02 (dois) dias tuteis apds a divulgacdo do
resultado, por escrito e devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissdo Local através de
formulario eletrénico (Anexo V) divulgado no endereco eletronico de cada Unidade de Educagdo/Campus ao
qual concorre a vaga. Em caso de recurso interposto por algum candidato, a continuidade das provas ocorrera
apos o julgamento deste recurso.

13.18. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado no enderego eletronico de cada Unidade de
Educacdo/Campus ao qual concorre a vaga, em até 48 (quarenta e oito) apds o prazo final estabelecido para o
seu recebimento.

14. DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

14.1. A terceira fase, a prova de defesa do Plano de Trabalho, constituir-se-a da apresentagdo de maneira
virtual, pelo candidato, de um plano de trabalho de sua autoria (individual), relacionado ao perfil de atuacdo
do concurso, no qual devera apresentar o planejamento do desenvolvimento de atividades de ensino,
articuladas com as dimensdes da pesquisa e extensdo a serem adotadas, de modo a assegurar as relagdes entre
ensino e aprendizagem.
14.2. O detalhamento das atividades descritas no Plano de Trabalho a ser desenvolvido pelo(a) docente, na
Unidade de Educag@o/Campus da UPE em que for lotado(a), devera conter: justificativa, objetivos, opgdes
teorico-metodologicas, descricdo das atividades a serem desenvolvidas em cada dimensédo (ensino, pesquisa e
extensdo), cronograma de atividades e referéncias.
14.3. O envio do Plano de Trabalho serd feito pelos candidatos no ato da inscri¢do, sob pena de
indeferimento da inscrigdo.
14.4. O acesso a apresentacdo das da defesa do plano de trabalho serd restrito aos candidatos, sendo
vedada a presenca dos concorrentes.
14.5.  Os candidatos deverdo entrar na sala virtual através do link divulgado pela Comissdo Local e
aguardar o direcionamento para a sala virtual onde a defesa do Plano de Trabalho sera realizada.
14.6.  Cada candidato dispord de no minimo de 10 (dez) e no méaximo de 15 (quinze) minutos para
apresentar seu Plano de Trabalho.
14.7.  Caso considere necessario, a Banca Examinadora podera ou ndo arguir o candidato sobre o seu
Plano de Trabalho em até 15 (quinze) minutos.
14.8.  Para cada minuto a menos ou cada minuto a mais, do tempo estipulado para realizagdo da defesa do
Plano de Trabalho (no minimo de 10 (dez) e no méaximo de 15 (quinze) minutos), serd subtraido 01 (um)
décimo da nota do candidato nesta fase do certame.
149. A prova do plano de trabalho serd avaliada individualmente pelos trés membros da banca
examinadora, que atribuirdo nota entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez), considerando-se a média aritmética das trés
avaliacdes como a nota final do candidato e considerando-se até a segunda casa decimal, nesta etapa de
certame. Serdo consideradas as regras de arredondamento conforme a Resolugdo n® 886/66 do IBGE.
14.10. A nota da prova dos Planos de Trabalho obtida pela média aritmética das notas atribuidas por cada
examinador, aproximando-se até a segunda casa decimal, sera registrada em formulario proprio e assinado
pelos trés membros da Banca Examinadora, sendo enviado, em seguida, ao Presidente da Comissdo Local do
Concurso, responsavel pela guarda.
14.11. Constituirdo critérios para a avaliacdo da defesa do plano de trabalho:

a) Clareza e consisténcia na argumentagao (peso 1);

b) Viabilidade tedrico-metodologica, considerando as potencialidades da UPE (peso 2);

¢) Afinidade do plano de trabalho com a formagao e/ou atividades docentes do candidato (peso 1);

d) Articulagdo do plano de trabalho entre as dimensdes ensino, pesquisa e extensdo e a area objeto do

concurso (peso 3);

e) Coeréncia entre o plano entregue no ato de inscri¢@o e sua apresentagdo (peso 1).

f) Atualidade do Plano de Trabalho, relativo a area em que se insere (peso 2).
14.12. A apresentagdo do Plano de Trabalho sera registrada em video e audio e podera ser utilizada para
afericdo posterior dos resultados da Banca Examinadora pela Comissdo responsavel pela execugdo do
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Concurso.
14.13. O plano de trabalho apresentado pelo candidato, se aprovado, sera acompanhado semestralmente
durante todo o periodo de estagio probatério através de relatorios.

15. DA PROVA DE TiTULOS

15.1. A prova de titulos, ultima fase do concurso, avaliard as atividades e os titulos citados e
comprovados, obtidos pelo candidato nos ultimos 5 (cinco) anos (2020, 2021, 2022, 2023, 2024) ¢ da
producdo de 2025 até a data de entrega da documentag@o conforme a Tabela de Pontuagdo para Julgamento
de Titulos e de Curriculo (Anexo IV), dos candidatos aprovados nas fases anteriores.

15.2.  Sera atribuida nota zero (0) ao candidato que ndo enviar no ato de inscri¢do essa comprovagao em
pdf e excel.

15.3.  Os titulos apresentados serdo organizados, para efeito de julgamento, de acordo com o ordenamento
da Tabela de Pontuagéo para Julgamento de Titulos e de Curriculo Especifico.

15.4. O julgamento da prova de titulos sera realizado pela Banca Examinadora, de acordo com os critérios
constantes deste Edital (Anexo IV), atribuindo-se a cada candidato a nota mediante o somatério dos pontos
obtidos por ele em cada um dos itens e subitens que compdem a Tabela de Pontuacdo para Julgamento de
Titulos e de Curriculo especifico.

15.5.  Na sequéncia, de acordo com o sistema americano de pontuagdo, sera atribuida a pontuagédo 10 (dez)
ao candidato que apresentar maior pontuagdo na prova de titulos e, aos demais candidatos, serdo atribuidas
notas proporcionais a maior pontuagao.

15.6. A nota atribuida sera registrada em formulario proprio e entregue ao presidente da Comissdo Local,
responsavel por sua guarda.

15.7.  Para fins de enquadramento da produg@o cientifica do candidato no perfil de atuagdo do concurso,
quando aplicavel, sera utilizada a classificacdo estabelecida pelo Sistema Qualis da CAPES em vigéncia na
Plataforma Sucupira.

16. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DO RESULTADO FINAL

16.1.  Realizadas todas as fases do Concurso Piblico para o Cargo de Professor Universitario, a Comissido
Local divulgara o resultado final em sessdo publica virtual, contendo os julgamentos da prova escrita, da
prova didatica, do plano de trabalho e da prova de titulos, em dia e horario previsto no cronograma,
divulgado no momento de instalacdo dos trabalhos, ¢ submetera seu relatério a apreciagdo da Comissdo
Executora, especificando as notas atribuidas, conforme o presente Edital e a classificagdo final dos
candidatos.
16.2.  As notas da prova escrita, da prova didatica e da prova do plano de trabalho serdo obtidas pela
média aritmética dos valores atribuidos aos candidatos por examinador, considerando-se, na média de cada
prova, até 02 (duas) casas decimais. Serdo consideradas as regras de arredondamento conforme a Resolugao
n® 886/66 do IBGE.
16.3. A nota final sera o resultado da média ponderada das notas, obtida da seguinte forma:
a) Prova escrita, peso 4,0 (quatro);
b) Prova didatica, peso 3,0 (trés);
¢)Prova do plano de trabalho, peso 2,0 (dois);
d) Prova de titulos, peso 1,0 (um).
16.4. Em caso de empate, sera obedecida a seguinte ordem de critérios de desempate de candidatos:
I. tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscri¢@o neste concurso, conforme artigo
27, paragrafo tinico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
II. maior nota na prova escrita;
III. maior nota na prova didatica;
IV. maior nota na prova de plano de trabalho;
V. Ter sido jurado — Lei Federal n.° 11.689/2008 que alterou o art.440 do CPP.
16.5. O Resultado Final do Concurso sera publicado em duas listagens, sendo uma listagem com a posi¢io
geral de classifica¢do de todos os candidatos, inclusive dos PCDs ¢ outra listagem exclusiva dos PCDs com a
ordem de classificagdo destes candidatos apenas entre os demais candidatos com deficiéncia.
16.6.  Os candidatos aprovados serdo listados em ordem decrescente, considerando-se duas casas decimais
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na média final, utilizando-se da regra universal de arredondamento.
17.DO RECURSO CONTRA O RESULTADO

17.1. O candidato, a partir da divulgacdo do resultado final do Concurso, poderd interpor recurso no

periodo provével constante no cronograma (Anexo II) deste Edital.

17.2. O recurso devera ser preenchido através de link proprio disponibilizado no endereco eletrénico de

cada Unidade de Educacdo/Campus responsavel pela realizacdo do Concurso e encaminhado a Comissdo

Local, conforme modelo Anexo V.

17.3.  Os recursos, porventura interpostos, deverdo ser julgados pela Comissdo Coordenadora, ouvida a

Comissdo Executora, Comissdao Local e Banca Examinadora quando for o caso, e divulgados seus resultados

no endereco de cada Unidade de Educagdo/Campus responsavel pela realizagdo do Concurso.

17.4. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital ndo serdo
avaliados.

18.DA HOMOLOGACAO

18.1.  Expirado o prazo de recurso ou julgados todos os recursos interpostos e divulgados seus resultados,
a Comissdo Executora, encaminhara a lista de classificados a Comissdo responsavel pela coordenac¢do do
Concurso Publico para Professor Universitario da UPE, que enviara a Reitora da Universidade de
Pernambuco para a devida apreciacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo — CEPE ¢ Conselho
Universitario — CONSUN, a fim de, posteriormente, ser homologada através de Portaria Conjunta SAD/UPE
e publicada no Diario Oficial do Estado.

19.DA NOMEACAO

19.1.  Os candidatos aprovados terdo suas nomeacdes publicadas no Diario Oficial do Estado de
Pernambuco, obedecendo-se a ordem de classificacdo final e ao quantitativo das vagas constantes no Anexo
I, deste Edital.

19.2. Naéo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificacdo no concurso
publico para Professor Universitario, valendo, para esse fim, a homologagdo ¢ a nomeagdo publicada no
Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

19.3. A nomeagdo seguira a rigorosa ordem classificatoria, observando-se as disposicdes legais
pertinentes.

20.DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

20.1 O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicac¢do no Diario Oficial do Estado
de Pernambuco do Edital de homologacdo do seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE e do Conselho Universitario — CONSUN da
Universidade de Pernambuco — UPE, na forma preceituada no Art. 37, inciso III, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

21.DA INVESTIDURA NO CARGO

21.1.Requisitos ¢ documentos para posse:

a) Ter sido aprovado e classificado neste concurso publico;

b)Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constitui¢do Federal e na forma do disposto no art. 13 do
Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

c)Na data da posse, atender aos requisitos da funcdo a que concorreu;

d) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, se do sexo masculino, excetuando-se as
condigdes exigidas ao estrangeiro;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais, excetuando-se a condigdo exigida aos estrangeiros;

f) Ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado civilmente;

g) Além dos requisitos ja estabelecidos, o candidato contratado devera apresentar:

L. PIS ou PASEP (se ja for cadastrado);
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II. 02 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;

III. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

IV. Declaragao de nao possuir vinculo profissional com dedicagdo exclusiva em institui¢des
governamentais.

h) Esteja apto fisica e mentalmente para o exercicio da funcdo, conforme julgamento procedido pelo
Servico de Pericias Médicas e Seguranga do Trabalho, da Secretaria de Administra¢ao (SAD);

i) Estar inscrito e atualizado com as obrigacdes legais do orgdo fiscalizador da profissdo, apresentar a
identidade profissional para o exercicio de sua Profissdo, quando for o caso;

j) Apresentar comprovante de graduacdo e de pos-graduacdo, exigidos para investidura no cargo, nos
requisitos do perfil do candidato, certificados por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida pelo
Ministério de Educagao.

k) Apresentar declaracdo que comprove a ndo acumulagéo ilegal de cargos, empregos, fun¢des publicas
e de proventos, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.

1) Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sang@o por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo
publico e/ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

m)Atender a convocagdo para a posse, que devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir
da publicacdo da nomeacdo no Didrio Oficial do Estado de Pernambuco.

21.2. O candidato classificado tomara posse no cargo para o nivel inicial da classe da vaga concorrida,
mediante ato a ser realizado na Universidade de Pernambuco- UPE.

21.3. O candidato convocado que ndo entrar em exercicio no prazo legal terd o seu ato de nomeagdo
tornado sem efeito, sem a excegdo do disposto, sendo chamado o candidato de classificagdo imediatamente
inferior.

22.DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. A convoca¢do dos candidatos aprovados e classificados serd feita pela Pro-Reitoria de
Desenvolvimento de Pessoas — PRODEP da Universidade de Pernambuco, através de comunicado realizado
por e-mail, com confirmacdo de resposta, e quando ndo, através de comunicado realizado por telegrama e/ou
via contato telefonico.

22.2. O candidato aprovado neste concurso fard parte do Quadro Proprio de Pessoal Permanente da
Universidade de Pernambuco, devendo desenvolver suas atribui¢des profissionais, conforme consta a
distribuigdo de vagas no Anexo I. Em caso de necessidade e interesse da UPE, podera ministrar aulas em
quaisquer unidades da UPE, atendendo os cursos ¢ areas do conhecimento para o qual prestou concurso, para
fazer cumprir o disposto no artigo 12, § 2% e 13, da Lei Complementar Estadual n° 101/2007, e no que
couber, o disposto previsto no artigo 155, I e I, do Regimento Interno da UPE.

22.2.1. O Professor Universitario em estagio probatorio devera cursar modulo obrigatério do
Prodocéncia (Programa de Formag@o Permanente de Docentes da UPE), que trabalhara subsidios para a
atuagdo profissional.

22.2.2. O Professor Universitario em estagio probatorio nao podera concorrer ao Edital interno de
Remocao (Remocgao de Docentes entre Unidades de Educagao da UPE).

22.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades em documentos, mesmo que verificada a qualquer
tempo, acarretara o cancelamento da inscri¢gdo no Concurso Publico para Professor Universitario e de todos
os atos dela decorrentes, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal pertinentes.
22.4. O titulo de pos-graduagdo devera ser oriundo de curso realizado por Institui¢do de Ensino Superior
e/ou reconhecido pelo Ministério da Educacdo ou Conselhos Estaduais de Educac@o.
22.5. O portador do titulo de graduacdo e pos-graduacdo obtido no exterior devera apresentar
comprovante de revalidag@o correspondente, expedido por Institui¢ao de Ensino Superior oficial brasileira, na
forma da legislag@o, acompanhado de traducéo juramentada.
22.6. A Universidade de Pernambuco - UPE ndo se responsabilizara por prejuizo de qualquer ordem
causado ao candidato, decorrente de:

a)endereco nao atualizado;

b)endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos—ECT, por razdes diversas e/ou de

fornecimento do endere¢o errado do candidato;

d) enderego de e-mail informado incorretamente ou desativado;

e) correspondéncia recebida por terceiros.
22.7.  Os documentos enviados no ato da inscri¢do, assim como aqueles gerados durante a realizagdo do

concurso ficardo sob a guarda da Unidade promotora do Concurso Publico para Professor Universitario que
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enviara copias as Pro-Reitorias Administrativa e de Graduagdo, por um interregno de dez anos, em
observancia aos dispositivos da Legislacdo em vigor.

22.8.  E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento diario das publicagdes referentes
ao certame, inclusive toda e qualquer retificagdo relativa ao Edital em pauta, na pagina
http://www.upe.br/concursos.

22.9. O candidato deverd manter atualizado os seus dados pessoais e seu endereco, através do envio de
e-mail para o correio eletronico selecaodocente@upe.br, enquanto estiver participando do Concurso, até 48h
da divulgacdo do resultado final. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo
atualizacdo de seu enderego.

22.10. Apos a homologagdo do resultado do concurso e durante sua vigéncia, os candidatos classificados
deverdo manter seus enderegos atualizados junto a Pro-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP,
para efeito de futuras convocagdes, através do correio eletronico prodep.concursos@upe.br .

22.11. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seus
dados pessoais e de seu endereco.

22.12. Em caso de dividas sobre o processo, o candidato podera entrar em contato com a DPSA através do
e-mail selecaodocente@upe.br e do telefone (81) 3183-3660 / (81) 31833791.

22.13.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora deste Concurso Publico de Provas e
Titulos para Docente.
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ANEXO I - VAGAS E REQUISITOS DE INGRESSO

de Matematica; Extensdo em
Matematica; Estagio
Supervisionado em
Matematica; Matematica
Basica

Total de vagas:

REGIME DE
Perfil de Atuacgao Curso Func¢ao/ [VCG|PCD|TOTAL| TRABALHO Requisitos do Perfil do Candidato
Categoria
Graduacio Pés-graduacgio
Quimica Experimental;  |Licenciatura| Adjunto | 01 | 00 01 40h Licenciatura em Quimica; | Doutorado na area de
Quimica Geral; Calculo  |em Quimica ou Bacharelados na area de Quimica
Aplicado a Quimica; Quimica; ou Licenciatura
Fisica Aplicada a Quimica; em Ciéncias da Natureza
Curricularizagdo da Extensdo com habilitagdo em
Quimica
Praticas e Metodologias no [Licenciatura] Adjunto | 01 | 00 01 40h Licenciatura em Quimica; | Doutorado em Educagéo;
Ensino de Quimica; Historia |em Quimica ou Bacharelados na area de| ou Doutorado em Ensino
da Quimica; Curricularizagdo Quimica; ou Licenciatura das Ciéncias; ou
da Extensdo; Estagio em Ciéncias da Natureza | Doutorado em Educacdo
Supervisionado enquanto com habilitagdo em nas Ciéncias; ou
componente curricular Quimica Doutorado na area de
Ensino
Didatica; Avaliagdo Licenciatura|] Adjunto | 01 | 00 01 40h Licenciatura em Pedagogia | Doutorado em Educagio;
Educacional e da em Quimica ou Doutorado em Ensino
Aprendizagem na Area de de Ciéncias
Ciéncias da Natureza; Teorias
do Curriculo; Tecnologias
Educacionais;
Curricularizacdo da Extenséo
Ensino de Matematica; Licenciatura|] Adjunto | 01 | 00 01 40h Licenciatura em Doutorado em Educagao
Contetudos, Metodologias e em Matematica ou Bacharelado Matematica; ou
Praticas Docentes do Ensino | Matematica em Matematica Doutorado em Ensino De

Ciéncias € Matematica

Pontos:

1. Armazenamento, descarte de compostos quimicos e tratamentos dos residuos de laboratoérios de quimica;

2. Cinética Quimica ¢ Eletroquimica: Velocidade, Mecanismos e Transformagdo de Energia;

3. Eletricidade e magnetismo em contextos quimicos;

4. Fungdes linear, exponencial e logaritmo aplicadas a quimica;

5. Ligagdes quimicas (i0nica, covalente e metalica), Forma e Estrutura das moléculas;

6. Propriedade dos Gases. Forgas intermoleculares e as propriedades de so6lidos e liquidos;

7.  Propriedades das solucdes e propriedades coligativas;

8. Propriedades e operagdes com numeros naturais, inteiros, racionais e reais aplicados a quimica;
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9. Reagdes quimicas (lei das proporgdes, reagente limitante, reagdes de precipitacdo, de oxirredugdo e acido-base);

10. Termodinamica e Equilibrio Quimico: Principios Fundamentais e Aplicagdes.

Pontos:

1. A observagdo, regéncia e reflexdo como dimensodes formativas no estagio supervisionado;

2. Avaliag8o da aprendizagem: fungdes, tipos e instrumentos no contexto da educagdo basica e superior;

3. Avaliagdo formativa, somativa e diagnostica: concepgdes e praticas;

4. Didatica ¢ metodologia do ensino superior: planejamento, estratégias e avaliagdo da aprendizagem,;

5. Etica, profissionalizagdo docente e os desafios da pratica pedagogica frente as demandas sociais atuais;

6. Leitura, escrita e argumentac¢do na formagao docente: desafios contemporaneos;

7.  Metodologias ativas de ensino e aprendizagem: possibilidades e limites;

8. Organizagdo do trabalho pedagdgico docente centrado no processo de ensino-aprendizagem;

9. Reflexividade docente, pesquisa e inovacgdo didatica como fundamentos para a melhoria da pratica pedagogica;

10. Teorias da aprendizagem e suas implica¢Ges para a pratica pedagogica.

Pontos:

1. A contextualizagdo e a interdisciplinaridade como eixos norteadores para a sele¢do dos contetidos de quimica e para a
elaboracdo de propostas metodoldgicas aplicadas ao ensino de quimica;

2. Instrumentando o(a) aluno(a) para a compreensdo de sua formagdo e pratica como educador(a) e para o enfrentamento
tedrico-pratico das principais questdes relativas ao ensino de quimica;

3. Fundamentos e propostas metodologicas voltadas para o ensino de quimica na educagdo basica;

4. Desenvolvimento Historico-Epistemologico da Quimica: Teorias, Conceitos Fundamentais e sua Abordagem Didética;

5. Ahistoria da quimica e a construgdo do conhecimento cientifico: 0 método cientifico e o desenvolvimento da quimica na sua
relacdo com o ensino;
6. Curricularizagdo da extensdo no curso de quimica: fundamentos legais, conceituais e metodoldgicos;

7. Natureza do conhecimento cientifico e o desenvolvimento da ciéncia e suas implica¢des na pratica pedagdgica do(a)
professor(a) de ciéncias ¢ de quimica;
8. O papel do estagio supervisionado na formagao inicial de professores(as): articulagdo teoria—pratica;

9. A formagdo e identidade profissional do(a) professor(a) de quimica: perspectivas e tendéncias de pesquisa no estagio
supervisionado;

10. Teorizagdo, andlise critica, selecdo, produgdo e avaliacdo de ferramentas de ensino e recursos de aprendizagem na educagio
quimica.
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Pontos:

1. Didatica e processos avaliativos na Educagdo Matematica no ensino de Grandezas e Medidas

2. Didatica e processos avaliativos na Educagdo Matematica no ensino de Geometria;

3. Didatica e processos avaliativos na Educagiio Matematica no ensino de Algebra;

4. Didatica e processos avaliativos na Educagdo Matematica no ensino de Numeros;

5. Didatica e processos avaliativos na Educagdo Matematica no ensino de Estatistica e Probabilidade;

6. As multiplas dimensdes do ensino superior no estagio supervisionado: o papel das intervengdes didatico-pedagogicas na sala de
aula de matematica;

7. A Didatica da matematica como ferramenta das praticas de pesquisa e extensdo universitaria;

8. Tendéncias tedrico-metodologicas atuais na promogao do ensino e na media¢do da aprendizagem da matematica escolar;

9. Interfaces entre a psicologia cognitiva e a educagdo matematica;

10. As atividades praticas e experimentais subsidiadas nas tecnologias digitais da informagdo e comunicag@o para o ensino ¢ a
aprendizagem da matematica.

Perfil de Atuacgao Curso Fun¢ao/ |VCG|PCD|TOTAL| REGIME Requisitos do Perfil do Candidato
Categoria DE Graduagio Pés-graduacio
TRABALHO
Quimica Experimental; Licenciatura| Adjunto | 01 | 01 02 40h Licenciatura em Quimica; Doutorado na area de
Quimica Geral; Célculo em Quimica ou Bacharelados na area de Quimica
Aplicado a Quimica; Quimica; ou Licenciatura
Fisica Aplicada a Quimica; em Ciéncias da Natureza
Curricularizacdo da Extensao com habilitacdo em Quimica
Praticas e Metodologias no |Licenciatura| Adjunto | 01 | 00 01 40h Licenciatura em Quimica; | Doutorado em Educagéo;
Ensino de Quimica; Histéria daJ em Quimica ou Bacharelados na area de | ou Doutorado em Ensino
Quimica; Curricularizacdo da Quimica; ou Licenciatura |das Ciéncias; ou Doutorado
Extensdo; Estagio em Ciéncias da Natureza [em Educagdo nas Ciéncias;
Supervisionado enquanto com habilitagdo em Quimical ou Doutorado na area de
componente curricular Ensino
Praticas e Metodologias no |Licenciatura| Adjunto | 01 | 00 01 40h Licenciatura em Fisica; ou | Doutorado em Educagéo;
Ensino de Fisica; Historia da | em Fisica Bacharelados na area de | ou Doutorado em Ensino
Fisica; Curricularizagdo da Fisica; ou Licenciatura em |de Ciéncias; ou Doutorado
Extensdo; Estagio Ciéncias da Natureza com [em Educac@o nas Ciéncias;
Supervisionado enquanto habilitagao em Fisica Doutorado na area de
componente curricular Ensino
Fisica Basica; Fisica Licenciatura| Adjunto | 01 | 00 01 40h Licenciatura em Fisica; ou Doutorado na area de
Experimental, Mecanica em Fisica Bacharelados na area de Fisica
Classica e Quantica; Fisica Fisica; ou Licenciatura em
Moderna; Curricularizagdo da Ciéncias da Natureza com
Extensao habilitagdo em Fisica
Eletromagnetismo; Licenciatura | Assistente | 01 | 00 01 40h Licenciatura em Fisica; ou |Mestrado na area de Fisica
Termodinamica; Optica; Fisica| em Fisica Bacharelados na area de
Experimental; Curricularizagido Fisica; ou Licenciatura em
da Extensdo Ciéncias da Natureza com
habilitagdo em Fisica

Total de vagas: 01 06
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Pontos:

1. Armazenamento, descarte de compostos quimicos ¢ tratamentos dos residuos de laboratorios de quimica;

2. Cinética quimica e eletroquimica: velocidade, mecanismos e transformagao de energia;

3. Eletricidade e magnetismo em contextos quimicos;

4. Fungdes linear, exponencial e logaritmo aplicadas a quimica;

5. Ligagdes quimicas (i0nica, covalente e metélica), forma e estrutura das moléculas;

6. Propriedade dos gases. Forgas intermoleculares e as propriedades de solidos e liquidos;

7.  Propriedades das solugdes e propriedades coligativas;

8. Propriedades e operagdes com numeros naturais, inteiros, racionais e reais aplicados a quimica;

9. Reagdes quimicas (lei das proporgdes, reagente limitante, reagdes de precipitacdo, de oxirredugdo e acido-base);

10. Termodinamica e equilibrio quimico: principios fundamentais e aplicagdes.

Pontos:

1. A contextualizagdo e a interdisciplinaridade como eixos norteadores para a sele¢do dos contetidos de quimica e para a
elaboracdo de propostas metodologicas aplicadas ao ensino de quimica;

2. Instrumentando o(a) aluno(a) para a compreensdo de sua formacdo e pratica como educador(a) e para o enfrentamento
teorico-pratico das principais questdes relativas ao ensino de quimica;

3. Fundamentos e propostas metodologicas voltadas para o ensino de quimica na educagdo basica;

4. Desenvolvimento historico-epistemoldgico da quimica: teorias, conceitos fundamentais e sua abordagem didatica;

5. Ahistoria da quimica e a construgdo do conhecimento cientifico: 0 método cientifico e o desenvolvimento da quimica na sua
relacdo com o ensino;

6. Curricularizagdo da extensdo no curso de quimica: fundamentos legais, conceituais e metodoldgicos;

7. Natureza do conhecimento cientifico e o desenvolvimento da ciéncia e suas implicagdes na pratica pedagdgica do(a)
professor(a) de ciéncias e de quimica;

8. O papel do estagio supervisionado na formagdo inicial de professores(as) de quimica: articulagdo teoria—pratica;

9. A formacao e identidade profissional do(a) professor(a) de quimica: perspectivas e tendéncias de pesquisa no estagio
supervisionado;

10. Teorizagdo, analise critica, selecdo, produgdo e avaliagdo de ferramentas de ensino e recursos de aprendizagem no ensino de
quimica.

Pontos:

1. A contextualizagdo e a interdisciplinaridade como eixos norteadores para a selecdo dos conteudos de fisica e para a elaboragéo
de propostas metodologicas aplicadas ao ensino de fisica;

2. Instrumentando o(a) aluno(a) para a compreenséo de sua formacdo e pratica como educador(a) e para o enfrentamento
teorico-pratico das principais questdes relativas ao ensino de fisica;
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3. Fundamentos e propostas metodologicas voltadas para o ensino de fisica na educagéo basica;

4. Desenvolvimento histdrico-epistemoldgico da fisica: teorias, conceitos fundamentais e sua abordagem didatica;

5. A historia da fisica e a constru¢do do conhecimento cientifico: 0 método cientifico e o desenvolvimento da fisica na sua relagio
com 0 ensino;

6. Curricularizagdo da extensdo no curso de fisica: fundamentos legais, conceituais e metodologicos;

7. Natureza do conhecimento cientifico e o desenvolvimento da ciéncia e suas implicagdes na pratica pedagdgica do(a)
professor(a) de ciéncias e de fisica;

8. O papel do estagio supervisionado na formagao inicial de professores(as) de fisica: articulagdo teoria—pratica;

9. A formacao e identidade profissional do(a) professor(a) de fisica: perspectivas e tendéncias de pesquisa no estagio
supervisionado;

10. Teorizagdo, andlise critica, selecdo, produgdo e avaliagdo de ferramentas de ensino e recursos de aprendizagem no ensino de
fisica.

Pontos:
1. Forgas centrais em mecanica classica;
2. Teoria da relatividade restrita;
3. As Leis de Newton e aplicagdes;
4. Equilibrio estatico e elasticidade;
5. Propriedades ondulatorias das particulas;
6. Asequagdes de Maxwell e aplicagoes;
7. A equagdo de Shrodinger e aplicagdes;
8. Possibilidades de experimentos envolvendo mecanica e ondulatoria;
9. Formalismo Lagrangeano e Hamiltoniano da mecanica classica;
10. Teoria de Hamilton-Jacobi.

Pontos:
1. Possibilidades de experimentos envolvendo eletromagnetismo e termodindmica;
2. Corrente elétrica e circuitos de corrente continua;
3. Modelos atomicos: espectros atomicos; modelo de Rutherford; modelo de Bohr para o atomo de hidrogénio;
4. Oscilagdes eletromagnéticas e corrente alternada;
5. Segunda lei da termodinamica e aplicagoes;
6. Optica geométrica: espelhos; lentes; aberragdes; instrumentos 6ticos;
7. Equagdes de Maxwell e a relatividade restrita;
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8. Propriedades corpusculares da radiagao;

9. Campos eletromagnéticos e sua quantizagao;

10. Propriedades e processos térmicos da matéria
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ANEXO II- CRONOGRAMA

ESPECIFICACAO DATA HORARIO
Publicagdo do Edital no D.O.E 03 de outubro de 2025 | = ememmeee-
Periodo para interposi¢do de Recurso para impugnagéo 03 a 07 de outubro de 2025 Até as 23h59 do dia 07
do Edital de outubro de 2025
Periodo de inscri¢des 06 de outubro de 2025 a Até as 23h59 do dia
04 de novembro de 2025 04 de novembro de
2025
Periodo para solicitagdo de Atendimento Especial 06 de outubro de 2025 a Até as 23h59 do dia
(NO ATO DE INSCRICAO) 04 de novembro de 2025 04 de novembro de
(para candidato com deficiéncia ou nao) 2025
Periodo para solicitagdo de isencdo de taxa 04 a 13 de outubro de 2025 Até as 23h59 do dia

de inscri¢do

13 de outubro de 2025

Resultado da solicitacdo de isen¢do de taxa
de inscri¢ao

Até 21 de outubro de 2025

A partir das 17h

Periodo para interposi¢do de Recurso sobre
isengdo da taxa de inscri¢do

22 e 23 de novembro de 2025

Até as 23h59 do dia
23 de novembro de
2025

Prazo para publicacgéo do julgamento da interposicdo
de Recurso sobre isencdo da taxa de inscrigdo

Até 27 de outubro 2025

A partir das 17h

Divulgacao da homologagdo das inscri¢des

Até 10 de novembro de 2025

A partir das 17h

Divulgacdo do resultado da solicitagéo do
atendimento especial

Até 10 de novembro de 2025

A partir das 17h

Periodo para interposi¢do de recursos sobre
indeferimento de inscrigdes e da solicitagdo do
atendimento especial

11 ¢ 12 de novembro de 2025

Até as 23h59 do dia
12 de novembro de
2025

Prazo para publicagdo do julgamento da
interposic@o de recursos sobre
indeferimento de inscrigdes

Até 13 de novembro de 2025

A partir das 17h

Divulgacdo das vagas ociosas e do novo
cronograma do concurso para essas vagas

Até 13 de novembro de 2025

A partir das 17h

Periodo para publicagdo das agendas de inicio de
realizagdo das provas

Até 18 de novembro de 2025

A partir das 17h

Periodo para publicacdo das bancas examinadora

De 11 a 21 de novembro de 2025

Prazo para realizagdo das provas
(CRONOGRAMA A SER DEFINIDO EM
CADA UNIDADE DE EDUCACAO,
CONFORME DISPONIBILIDADE E
FORMACAO DAS BANCAS)

24 de novembro a 19 de
dezembro de 2025

Resultado preliminar do concurso
homologado pela Comissdo coordenadora do concurso

Até 22 de dezembro de 2025

A partir das 17h

Periodo para interposi¢ao de recurso a 23 a 26 de dezembro de Até as 23h59 do dia
resultado preliminar do concurso 2025 26 de dezembro de
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homologado

2025

Prazo para publicagdo do julgamento da interposigdo
dos recursos do resultado do concurso

Até 30 de dezembro de 2025 A partir das 17h

Resultado final

Até 30 de dezembro de 2025 A partir das 17h

Publicag@o da homologagédo do resultado final do

Apos as reunides do CEPE A partir das 17h
concurso ¢ CONSUN).
GOVERNOU: UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE
. Diretoria de Processos Seletivos Académicos —- DPSA
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ANEXO III- MODELO DE LAUDO MEDICO

A) MOTORA

Dr. @ CRM - PE: Especialidade:
, fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo 2°, Paragrafo Unico, em

seu inciso III, alineas b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao surgimento e a manutengdo de empregos
inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas portadoras de deficiéncia que ndo tenham acesso aos empregos
comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 e que foi alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no seu
Artigo 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia Fisica a que se enquadra na seguinte categoria: Inciso I —
Deficiéncia Fisica: Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmento do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membro com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes. (nova redacdo dada pelo Decreto N°

5.296 de 02 de dezembro de 2004 — DOU de 03/12/2004)

Declaro que o (a) Sr. (*) )

Identidade N° inscrito(a) no  Concurso  Publico concorrendo a uma  vaga
de como Portador(a) de Deficiéncia_Fisica. Fundamentado no exame clinico que

o(a) mesmo(a) apresenta ¢ com base no previsto nos termos da Lei e nos Decreto 3.298 alterado pelo Decreto 5.296,
AFIRMO que: O(A) candidato(a) (E) (NAO E) portador(a) de Deficiéncia Fisica, cujo CID 10 da Deficiéncia é .

Em razdo do (a) mesmo (a) apresentar o seguinte quadro deficitario motor:

E que serad necessario para acesso a sala onde sera realizada a prova escrita , € em razdo da paralisia nos

membros superiores, sera necessaria para preencher a folha de resposta da prova.

NOTA: O candidato inscrito como Deficiente Fisico ¢ obrigado a, além deste documento para a analise da comissdo
organizadora do concurso, encaminhar em anexo exames atualizados que possam comprovar a Deficiéncia Fisica
(laudo dos exames acompanhados da tela radiologica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia

Magnética, etc.).

Recife, / /

Ratifico as informagdes acima. Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente.
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B) AUDITIVA

Dr.(*) CRM - PE: ,
Especialidade: , fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo 2°, Paragrafo

Unico, em seu inciso III, alineas b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao surgimento e a manutengio de
empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas portadoras de deficiéncia que ndo tenham acesso aos
empregos comuns. Para pessoa com deficiéncia auditiva considera-se a limitagdo de longo prazo da audigdo,
unilateral total ou bilateral parcial ou total, a qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, obstrui a participagao

plena e efetiva da pessoa na sociedade, em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, nos seguintes indices:

Deficiéncia Auditiva: valor referencial da limitacdo auditiva, a média aritmética de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou
mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil
hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz).

Declaro que o(a) Sr. (*) Identidade N° inscrito (a) no Concurso

Publico concorrendo a uma vaga de como Portador (a) de Deficiéncia Auditiva. Fundamentado

no exame clinico que o(a) mesmo(a) apresenta e com base no previsto nos termos da Lei n° 14.768, de 22 de
dezembro de 2023, AFIRMO que: o(a) candidato(a) (E) (NAO E) portador(a) de Deficiéncia Auditiva, cujo CID 10
da Deficiéncia ¢ . Em razdo do(a) mesmo(a) apresentar surdez bilateral em nivel de acentuada a profunda
ou anacusia, conforme demonstrado na audiometria tonal e vocal datadade / /  , em anexo. E que (SERA)
(NAO SERA) necessario a presenca de um(a) leitor(a) de libras na sala onde sera realizada a prova escrita, em razdo
da necessidade comunicagiio do(a) candidato(a) para prestar os esclarecimentos necessario, uma vez que NAO SERA

permitido o uso de Protese Auditiva durante a realizagdo da Prova.

Recife, / /

Ratifico as informagdes acima. Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente.
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C) VISUAL
Dr.(*) CRM - PE: ,
Especialidade: , fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo 2°, Paragrafo

Unico, em seu inciso III, alineas b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao surgimento e a manutengio de
empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas portadoras de deficiéncia que NAO tenham acesso aos
empregos comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no

seu Artigo 4°: E considerada pessoa portadora de deficiéncia Visual a que se enquadra nas seguintes categorias: Inciso
III — Deficiéncia Visual - Cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corre¢do Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60 °; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores. (nova redag¢dao dada pelo Decreto N°

5.296/04) e pela Simula STJ 377/09 para os portadores de visdo monocular.

Declaro que o (a) Sr.(*) Identidade N° , inscrito (a) no Concurso Publico
concorrendo a uma vaga de como Portador(a) de Deficiéncia VISUAL.

Fundamentado no exame clinico que o (a) mesmo (a) apresenta e com base no previsto nos termos da Lei e nos
Decreto 3.298 alterado pelo Decreto 5.296, e pela Simula STJ 377/09. AFIRMO que: o (a) candidato (a) (E) (NAO
E) portador (a) de Deficiéncia Visual, cujo CID 10 da Deficiéncia ¢ . Em razdo do (a) mesmo (a) apresentar
Cegueira bilateral ou Visdo Monocular a custa do Olho , conforme a acuidade visual C/S corre¢do e na
Campimetria Digital Bilateral datadade  / / _, anexa. E que (SERA) (NAO SERA) necessario que a prova
seja escrita em Braille ou com letra ampliada para corpo

NOTA: O candidato inscrito como Deficiente Visual é obrigado a encaminhar, além deste documento para a analise da
comissao organizadora do concurso, anexar Campimetria Digital Bilateral atualizada e estudo da acuidade visual com
e sem corre¢do. Sera considerado portador de Cegueira monocular “visdo monocular” aquele que tenha acuidade

visual igual ou inferior a 0,05 com a melhor corre¢ao, no olho afetado.

Recife, / /

Ratifico as informagdes acima. Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente.
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D) OUTRAS DEFICIENCIAS

Dr. ® CRM - PE: Especialidade:
, fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo 2°, Paragrafo Unico,

em seu inciso III, alineas b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao surgimento ¢ a manuten¢do de empregos
inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas portadoras de deficiéncia que ndo tenham acesso aos empregos
comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 e que foi alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no seu Artigo
4°%E considerada pessoa portadora de deficiéncia Intelectual a que se enquadra na seguinte categoria:

Inciso I — A pessoa esta enquadrada nas definigdes do artigo 2°, da Lei n® 13.146/2015-Lei Brasileira de Incluséo

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; dos artigos 3° e 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes do Dec.
5296/2004; do artigo 1°, §2°, da Lei n°® 12.764/2012, de acordo com dispositivos da Convencao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, promulgada pelo Decreto n°. 6.949/2009. Declaro que o (a)

Sr () Identidade N° inscrito(a) no Concurso

Publico concorrendo a uma vaga de como Portador(a) de Deficiéncia.Fundamentado no exame clinico que o(a)

mesmo(a) apresenta e com base no previsto nos termos da Lei e nos Decreto 3.298 alterado pelo Decreto 5.296,

AFIRMO que: O(A) candidato(a) (E) (NAO E) portador(a) de Deficiéncia , cujo CID 10 da
Deficiéncia ¢ . Em razio do (a) mesmo (a) apresentar o seguinte quadro deficitario:

Recife, / /

Ratifico as informagdes acima. Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente
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ANEXO IV - BAREMA

TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TiTULOS E DE CURRICULO

Candidato(a)

Perfil de Atuacdo

Pontuacao

0,00

Nas células C10, C12, C116, C118, C120, C124, C126, C128, caso nio apareca a caixa para assinalar, digite VERDADEIRO.

ITEM 1: REQUISITOS DO PERFIL DO CANDIDATO

PAGINAS DE
INICIO E FIM DO
TITULACAO PONTUACAO/MAXIMO QUANTITATIVO PONTOS PDF
10 pontos pela Titulagdo Assinalar se apresentou a
titulagdo solicitada no
perfil da graduacao do
Titulagdo referente aos requisitos candidato
exigidos da Graduacdo no Perfil do
Candidato Nao se aplica FALSO 0
10 pontos pela Titulagdo Assinalar se apresentou a
titula¢do solicitada no
perfil da p6s-graduacdo
Titulagdo referente aos requisitos do candidato
exigidos da Pés-Graduacao no Perfil
do Candidato Nao se aplica FALSO 0
TOTAL ITEM 1 0
ITEM 2: ATIVIDADES MAGISTERIO OU AFINS
PAGINAS DE
INICIO E FIM DO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO/MAXIMO QUANTITATIVO PONTOS PDF
Aulas Ministradas No Ensino 1 ponto a cada 60 horas Quantas horas?
Superior, nos ultimos 5 anos
(Apresentar comprovacdo em papel
timbrado e assinado contendo Nao se aplica 0,00
GOVERNOU: UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE
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disciplina ministrada, carga horaria

¢ ano/semestre)

Aulas Ministradas na Educacédo 0,5 ponto por ano Quantos anos?

Basica, nos ultimos 5 anos

(Apresentar comprovagdo em papel

timbrado e assinado contendo

disciplina ministrada, carga horaria

€ ano/semestre) Nao se aplica 0,00
2 i a .

,5 pontos por orientagao Quantos projetos?

Orientacdo/Supervisao Concluida de

Poés-Doutorado nos ultimos 5 anos Nao se aplica 0 0,00

Orientagdo concluida de Tese do 2,5 pontos por tese orientada Quantas teses?

Doutorado ou Livre Docéncia, nos

ultimos cinco anos Nao se aplica 0 0,00

Co-Orientagio concluida de Tese do | 1,5 ponto por tese co-orientada Quantas teses?

Doutorado ou Livre Docéncia, nos

ultimos cinco anos Nao se aplica 0 0,00
2,0 ponto por dissertagdo

Orientagdo concluida de orientada Quantas dissertagdes?

Dissertacdo de mestrado, nos

ultimos cinco anos Nao se aplica 0 0,00
1,0 ponto por dissertagdo

Co-Orientagdo  concluida de co-orientada Quantas dissertagdes?

Dissertacdo de mestrado, nos

ultimos cinco anos Nao se aplica 0 0,00

Orientacdo concluida de Trabalho 0,5 ponto por orientagdo Quantas Monografias?

de Curso de Poés-Graduagdo Lato

Sensu (Especializagdo/Residéncia),

nos ultimos cinco anos Nao se aplica 0 0,00

Orientagdo concluida de Trabalho 0,25 ponto por orientagdo Quantos Trabalhos?

de Conclusio de Curso de

Graduagdo, nos ultimos cinco anos Nao se aplica 0 0,00

Orientagdo de Projeto Institucional 0,5 ponto por orientagao Quantas Orientagdes?

de Monitoria, Iniciagdo Cientifica,

de Extensdo, Iniciagdo & Docéncia,

Estagio Docéncia ou Residéncia,

nos ultimos cinco anos Nao se aplica 0 0,00

Participacdo, como membro titular, 1,0 ponto por banca

em Banca Examinadora de Quantas bancas? 0,00
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Concurso Publico, nos ultimos cinco
anos (por participagdo)

Nao se aplica

Participacdo, como membro titular,
em Banca Examinadora ou de
Qualificacao de Tese de Doutorado
ou de Livre Docéncia, nos tltimos

0,5 ponto por banca

Quantas bancas?

cinco anos Naio se aplica 0,00

Participacdo, como membro titular, 0,25 ponto por banca Quantas bancas?

em Banca Examinadora ou de

Qualificagdo de Dissertagdo de

Mestrado nos ultimos cinco anos Nao se aplica 0,00

Participagdo como membro titular 0,1 ponto por banca Quantas bancas?

em Banca Examinadora de

Monografia de Curso Lato Sensu

e/ou de Conclusdo de Graduacdo

nos ultimos cinco anos Nao se aplica 0,00
TOTAL ITEM 2 0,00

ITEM 3: PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PONTUACAO/MAXIMO

QUANTITATIVO

PONTOS

PAGINAS DE
INICIO E FIM DO
PDF

Artigos publicados em periodicos
especializados com corpo editorial
(nos tultimos cinco anos) na area de
conhecimento do concurso. Qualis
CAPES: Conceito Al

6,0 pontos por artigo

Quantos artigos?

Nao se aplica

0,00

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) em area
afim a area de conhecimento do
concurso. Qualis CAPES: Conceito
Al

3,0 pontos por artigo

Quantos artigos?

Nao se aplica

0,00

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) na area de
conhecimento do concurso. Qualis
CAPES: Conceito A2

5,5 pontos por artigo

Quantos artigos?

Naio se aplica

0,00

7
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Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) em area
afim a 4area de conhecimento do
concurso. Qualis CAPES: Conceito
A2

2,75 pontos por artigo

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) na area de
conhecimento do concurso. Qualis
CAPES: Conceito A3

5 pontos por artigo

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) em area
afim a area de conhecimento do
concurso. Qualis CAPES: Conceito
A3

2,5 pontos por artigo

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) na area de
conhecimento do concurso. Qualis
CAPES: Conceito A4

4,5 pontos por artigo

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) em area
afim a 4area de conhecimento do
concurso. Qualis CAPES: Conceito
A4

2,25 pontos por artigo

Nao se aplica

Artigos publicados em periodicos
especializados com corpo editorial
(nos 1ultimos cinco anos) na area de
conhecimento do concurso. Qualis
CAPES: Conceito Bl

3,0 pontos por artigo

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) em area
afim a area de conhecimento do
concurso. Qualis CAPES: Conceito
Bl

1,5 pontos por artigo

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) na area de

2,5 ponto por artigo

Quantos artigos?

0 0,00
Quantos artigos?

0 0,00
Quantos artigos?

0 0,00
Quantos artigos?

0 0,00
Quantos artigos?

0 0,00
Quantos artigos?

0 0,00
Quantos artigos?

0 0,00
Quantos artigos? 0,00
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conhecimento do concurso. Qualis
CAPES: Conceito B2

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) em area
afim a 4area de conhecimento do
concurso. Qualis CAPES: Conceito
B2

1,25 ponto por artigo

Quantos artigos?

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) na area de
conhecimento do concurso. Qualis
CAPES: Conceito B3

2,0 ponto por artigo

Quantos artigos?

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) em area
afim a area de conhecimento do
concurso. Qualis CAPES: Conceito
B3

1,0 ponto por artigo

Quantos artigos?

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) na area de
conhecimento do concurso. Qualis
CAPES: Conceito B4

1,5 ponto por artigo

Quantos artigos?

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) em area
afim a 4area de conhecimento do
concurso. Qualis CAPES: Conceito
B4

0,75 ponto por artigo

Quantos artigos?

Nao se aplica

Artigos publicados em periodicos
especializados com corpo editorial
(nos 1ultimos cinco anos) na area de
conhecimento do concurso. Qualis
CAPES: Conceito B5

0,5 ponto por artigo

Quantos artigos?

Nao se aplica

Artigos publicados em periddicos
especializados com corpo editorial
(nos ultimos cinco anos) em area
afim a area de conhecimento do
concurso. Qualis CAPES: Conceito

B5

0,25 ponto por artigo

Quantos artigos?

Nao se aplica

0
o| 0,00
ol 0,00
ol 0,00
o| 0,00
0| 0,00
o| 0,00
o| 0,00
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Publicacdo de Livro (nos ultimos 3 pontos por livro Quantos livros?

cinco anos) na area de

Conhecimento do  objeto do

concurso com Conselho editorial e

descricao dos autores Nao se Aplica 0 0,00

Publicagdao de Livro (nos ultimos 1,5 ponto por livro Quantos livros?

cinco anos) em area afim a objeto

do concurso Conselho editorial e

descri¢do dos autores Nao se Aplica 0 0,00

Publicacdo de capitulo Livro como 1 ponto por capitulo Quantos capitulos?

autor (nos ultimos cinco anos) na

area de Conhecimento do objeto do

concurso Nao se Aplica 0 0,00

Publicacio de capitulo de Livro 0,5 ponto por capitulo Quantos capitulos?

como autor (nos ultimos cinco anos)

em area afim a objeto do concurso Nao se Aplica 0 0,00
2 pontos por livro Quantos livros?

Organizador de Livro (nos ultimos

cinco anos). Nao se Aplica 0 0,00

Publica¢do de Trabalhos completos 0,5 ponto por trabalho Quantos trabalhos?

ou Resumos Expandidos em

Eventos Internacionais ou Nacionais

(nos tultimos cinco anos) na area de

conhecimento do  objeto do

concurso. Nao se Aplica 0 0,00

Publica¢do de Trabalhos completos 0,25 ponto por trabalho Quantos trabalhos?

ou Resumos Expandidos em

Eventos Internacionais ou Nacionais

(nos ultimos cinco anos) em area

afim do objeto do concurso. Nao se Aplica 0 0,00

Coordenador de Proj eto de pesquisa 3 pontos por projeto Quantos projetos?

ou extensdo financiado através de

editais de o6rgdos de fomento (nos

ultimos cinco anos) Nao se aplica 0 0,00

Coordenador de Projeto d? pe.sq}lisa 1,5 ponto por projeto Quantos projetos?

ou extensdo aprovado em institui¢do

académica ou orgdo de fomento sem

financiamento (nos ultimos cinco

anos) Nao se aplica 0 0,00
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Participante de Projeto .de pesqui.sa 1 ponto por projeto Quantos projetos?

ou extensdo ou projeto social

financiado através de editais de

orgdos de fomento (nos ultimos

cinco anos) Nao se aplica 0 0,00

Participante de Projeto de pesquisa 0,5 ponto por projeto

ou extensdo ou projeto social Quantos projetos?

aprovado em institui¢do académica

ou oOrgdo de fomento sem

financiamento (nos ultimos cinco

anos) Nao se aplica 0 0,00

Ministrante de minicursos, oficinas, 0,5 ponto por participagao Quantas participagdes?

palestras, mesas redondas,

conferéncias em eventos cientificos

(nos ultimos cinco anos) Nao se aplica 0 0,00

Patentes (com  protocolo de 6 pontos por patente Quantas patentes?

depoésito) e licengas de produtos

tecnologicos e registro de software

concedidas (nos ultimos cinco

anos). Nao se Aplica 0 0,00
TOTAL ITEM 3 0,00

ITEM 4: EXERCICIO DE ATIVIDADES LIGADAS A ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

PAGINAS DE
INICIO E FIM DO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO/MAXIMO QUANTITATIVO PONTOS PDF
10 pontos Assinalar se existir
Reitor ou Vice-Reitor (nos ultimos
cinco anos) Nao se aplica FALSO 0,00
8 pontos Assinalar se existir
Diretor ou Pro-Reitor de Unidade de
Educagao (nos ultimos cinco anos) Nao se aplica FALSO 0,00
Coordenagdo Setorial de Pesquisa, 6 pontos Assinalar se existir
Extensdo, Ensino, Planejamento,
Administragdo e Coordenagdo de
outros setores ligados a Gestdo
Universitaria  (nos ultimos cinco
anos) Nao se aplica FALSO 0,00
GOVERNOUE UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO — UPE
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Membros de Conselhos Superiores 2 pontos por comissao Quantas comissdes?
de Universidades, Camaras ¢
Comissdes  Institucionais  (por
comissdo) (nos ultimos cinco anos) Naio se aplica 0,00
4 pontos Assinalar se existir
Vice-diretor de  Unidade de
Educagao (nos ultimos cinco anos). Nao se aplica FALSO 0,00
Chefias de Departamento, 3 pontos Assinalar se existir
Coordenadores de Curso de
Graduacdo, Coordenadores de
Programas de Pos-graduagdo de
carater permanente, Coordenadores
de Programas de Residéncia
Profissional ou Multiprofissional
(nos ultimos cinco anos). Nao se aplica FALSO 0,00
Coordenagdo de Curso de 2 pontos Assinalar se existir
Especializacao de  carater
permanente, Vice-chefia,
Vice-coordenagao (nos ultimos
cinco anos) Nao se aplica FALSO 0,00
Membros de Comissdes 1 ponto por comissao Quantas comissdes?
Temporarias  designadas  pelas
chefias imediatas e/ou
administragdo superior (nos ultimos
cinco anos) Nao se aplica 0,00
TOTAL ITEM 4 0,00
ITEM 5: DIMENSAO OUTRAS ATIVIDADES
PAGINAS DE
INICIO E FIM DO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO/MAXIMO QUANTITATIVO PONTOS PDF
3 ponto por estagio Quantos estagios?
Estagio Pos-Doutoral (nos ultimos
cinco anos) Nao se aplica 0,00
0,5 ponto por artigo revisado Quantos artigos?
Revisor de Periédicos com devido
registro (nos ultimos cinco anos) Nao se aplica 0,00
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Producdo de Material técnico ou 0,5 ponto por material Quantos materiais?
didatico ou artistico com ficha
catalografica ou ISBN ou registro
afim (nos ultimos cinco anos) Nao se aplica 0,00
Participagdo, como consultor ad 0,25 ponto por evento Quantas participagdes?
hoc, em Banca Avaliadora de editais
(nos ultimos cinco anos) Nao se aplica 0,00
1 ponto por evento Quantos eventos?
Coordenagdo de Eventos (nos
ultimos cinco anos) Nao se aplica 0,00
Premiacdo Internacional  ou 0,5 por premiagao Quantas premiagdes?
Nacional por mérito cientifico (nos
ultimos cinco anos) Naio se aplica 0,00
Premiacdo Regional ou Local por 0,25 por premiagdo Quantas premiagdes?
mérito cientifico (nos Gltimos cinco
anos) Nao se aplica 0,00
TOTAL ITEM 5 0,00
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ANEXO V- MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comissdo CPCA/Comissdo Local,
Eu, (NOME COMPLETOQ), portador do CPF: ,ha
condi¢do de candidato(a) da Portaria XXXXXXXXXX, para o perfil de atuagdo

Unidade , interponho recurso administrativo contra a decisdo da:

() Iseng@o da Taxa de Inscricao

() Homologagdo da Inscrigdo

() Atendimento Especial

() Impugnacao da Banca Examinadora
() Resultado da Prova escrita

() Resultado da Prova Didatica

() Resultado Final

Atengdo: Apresentar argumentagoes claras e concisas.

Solicito a reconsideragio, de acordo com os argumentos:

Assinatura

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO — UPE
Diretoria de Processos Seletivos Académicos — DPSA
Av. Agamenon Magalhaes, s/n, Santo Amaro — Recife-PE
CEP - 50100-010 — FONE: (81) 3183.3791 —-3183.3660

CcO Site: www.upe.br — CNPJ: 11.022.597/0001-91
ESTADO DE MUDANGA

GOVERNO [
Secretaria

de Ciéncia, Tecnologia e

Inovagéo -




	A  SECRETÁRIA  DE  ADMINISTRAÇÃO  e  a  REITORA  DA  FUNDAÇÃO  UNIVERSIDADE  DE PERNAMBUCO - UPE, , que ao final assinam o presente edital, tendo em vista o disposto na Lei Estadual nº 14.538, de 14 de dezembro de 2011, na Lei Complementar nº 101, de 23 de novembro de 2007, além da autorização contida na Resolução CPP AD REFERENDUM da Câmara de Política de Pessoal - CPP N. º 097/2025, de 14 de julho de 2025; RESOLVEM: 
	ANA MARAÍZA DE SOUSA SILVA 
	MARIA DO SOCORRO DE MENDONÇA CAVALCANTI 
	1.​DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
	2.​DAS COMISSÕES 
	3.​DAS VAGAS 
	4.​ DAS VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PCD) 
	5.​DAS INSCRIÇÕES 
	6.​DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DE TAXA DE INSCRIÇÃO 
	7.​DA APROVAÇÃO DA INSCRIÇÃO 
	8.​DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAÇÃO DE ATENDIMENTO ESPECIAL 
	9.​DA REALIZAÇÃO DAS PROVAS 
	10.​DA BANCA EXAMINADORA 
	11.​DAS FASES DO CONCURSO 
	12.​DA PROVA ESCRITA 
	14.​ DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO 
	15.​ DA PROVA DE TÍTULOS 
	                             
	16.​ DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE E DO RESULTADO FINAL 
	17.​DO RECURSO CONTRA O RESULTADO 
	18.​DA HOMOLOGAÇÃO 
	19.​DA NOMEAÇÃO 
	20.​DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO 
	21.​DA INVESTIDURA NO CARGO 
	22.​DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

