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2 Alcool Etilico 70% (frasco ¢/ 1000ml) FR BELLO 4000 R$ 3,39 R$ 13.576,00
3 ﬁ;g‘é‘;’ll lodado 70% (lodo 0,1%) Frasco c/f g VIC PHARMA 400 R$9,78 R$ 3.911,60
4 Clorexidina 2% Frasco Almotolia de 100ml | FR REYMER 3000 R$ 1,48 R$ 4.452,00
5 Clorexidina 2% Frasco de 1000ml FR RIOQUIMICA 3000 RS 9,82 RS 29.457,00
6 Escova. Degermacdo com Clorexidina 2%] VIC PHARMA 500 R$ 1,28 R$ 642,00

7 Formaldeido (Formol) 10% Frasco 1000ml FR ICP 50 R$ 4,08 R$ 203,87

8 'Forggcpé"éiedggg()m(lpvpl) Degermante  10%) RIOQUIMICA 300 R$ 22,20 R$ 6.659,70
9 ;%%%‘;ﬁ’l"idona (PVPI) Tépico 10% Frasco de . RIOQUIMICA 300 R$ 21,54 R$ 6.461,70
VALOR TOTAL GLOBAL R$ 65.678,77

Ribeirdo/PE, 24 de mar¢o de 2025

ANNE KELLY DE LIMA
Secretaria Municipal de Salude
Publicado por:
Dayvson Kleber Ramos de Melo
Cadigo Identificador:355C4D3C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 001, 28 DE MARCO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Tupanatinga-PE e considerando a homologacdo final do resultado do Processo de Selecdo Publica Simplificada n° 01/2025 - com vistas a
Contratacdo Temporéria de pessoal cuja demanda de vagas ndo foram preenchidas por meio de Concurso Publico, por motivos de substituicdo de
funcéo gratificada, readaptacdo, férias e licencas dos servidores do quadro efetivo da rede pablica Municipal de ensino - CONVOCA os candidatos
conforme relacdo constante no Anexo | deste edital, para celebracdo de contrato temporério de excepcional interesse publico, observadas as
seguintes condicdes:

1. DA ASSINATURA DO TERMO DE INTERESSE NA VAGA E ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1.1 Os candidatos relacionados no Anexo | deste edital, apds publicacdo deste ato, deverdo comparecer na Secretaria Municipal de Administragdo,
com sede da Prefeitura Municipal de Tupanatinga, situada na Rua Floriano Peixoto, n.° 02, Centro, a partir do dia 31 de mar¢o de 2025, no horério
compreendido entre as 8:00 as 12:00 e entre as 14:00 as 16:00, para entregar a documentagdo constante no anexo Il deste ato;

1.2 Manifestado o interesse na vaga, o candidato terd& o prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da publicacdo deste ato para o
comparecimento ou desisténcia, caso contrario sera eliminado, sendo convocado o candidato classificado em ordem subsequente;

1.3 Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento constante do item 10.2, do Edital n® 001/2025,
acarretard o ndo cumprimento da exigéncia do item 1;

1.4 O ndo comparecimento nos termos do item 1 implicara a renincia técita do convocado e, consequentemente, a perda do direito a celebragdo do
contrato temporario de excepcional interesse publico;

1.5 Todos os modelos de declaragfes previstas nos anexos Il, 111 e IV, so serdo aceitas se devidamente reconhecidas firmas em cartorio;

1.6 O candidato que tiver interesse em desistir da vaga, é indispensavel o reconhecimento de firma na declaracfo, bem como anexar copia LEGIVEL
do RG frente e verso, devendo enviar a declaracéo para o e-mail psstupanatinga2023@gmail.com; (modelo em anexo)

2. DOS ATOS DE CELEBRAGAO DO CONTRATO

Apos entrega da documentagdo, o candidato tera 01 (um) dia Util para apresentar-se no seu local de trabalho, devendo o servidor iniciar suas
atividades funcionais imediatamente a sua apresentacdo, que sera atestada pelo Secretario Municipal e/ou Diretor da reparticdo a qual ficara
subordinado.

3. DOS EXAMES MEDICOS - (Exclusivamente para PCD)

3.1 O candidato inscrito como pessoa portadora de deficiéncia (PCD) e convocado no Processo Seletivo Simplificado, deverd comparecer no dia 03
de abril de 2025, a partir das 14:00, no Centro de Especialidades Médicas - CEM, com endereco na Rua Alto Sdo Felix, n°® 205, Centro, no
Municipio de Tupanatinga, objetivando verificar a sua qualificagdo como deficiente e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio normal
das atribuigBes do cargo;

3.2 O candidato com deficiéncia que ndo comparecer para a realizagdo da avaliagdo ou cuja deficiéncia indicada no formuléario de inscricéo ndo se
fizer constatada na forma do DECRETO N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, da Presidéncia da Republica, permanecera apenas na lista de
classificacdo geral, caso obtenha pontuag¢do necessaria para tanto e perderd, assim, o direito de concorrer a vaga especial reservada para pessoa
portadora de deficiéncia (PCD);

3.3 O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades do cargo sera desclassificado e excluido do certame,
possibilitando a contratagdo do préximo candidato classificado;

3.4 Cabera recurso administrativo da decisdo da pericia médica, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, enderecado a junta médica e a comissdo do Processo
Seletivo Simplificado do Municipio de Tupanatinga-PE, por meio do e-mail psstupanatinga2023@gmail.com;

3.5 As vagas especiais reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia (PCD) que nao forem preenchidas por falta de candidatos, por ndo acudirem
interessados ou em virtude de ndo aprovacdo em pericia médica, depois dos prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos da
concorréncia geral observada a ordem de classificagéo;

3.6 Além de atender ao que determina os itens anteriores, devera o candidato, apresentar laudo e/ou atestado médico (dos ultimos 180 dias)
identificando o tipo de deficiéncia ou disfuncéo devidamente atualizado;

3.7 O comparecimento do candidato PCD a junta médica oficial do Municipio é obrigatéria e pré-requisito para celebragdo do contrato de
excepcional interesse publico.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 223



Pernambuco , 31 de Margo de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVI | N° 3812

Tupanatinga, 28 de margo de 2025.

JOSE RONALDO DA SILVA

Prefeito

ANEXO |

CONVOCADOS

CARGO COLOCAGAO PCD NOME

Professor | 10 * VERALUCIA RAMOS DE AZEVEDO BESERRA
Professor | 20 * IVONETE BARBOSA DA SILVA MARTINS
Professor | 30 * JULIANA RODRIGUES DA COSTA

Professor | 4° * MARIA DELIAN RODRIGUES

Professor | 50 * THAIS MARIA DA SILVA

Professor | 6° * ROSEANE DE SOUSA SANTOS SILVA

Professor | 7° * JULIANA CORREIA DA SILVA SANTANA
Professor | 8° * ISLAINY SAMARA NUNES CAVALCANTE DE LIMA
Professor | 90 * MARIA ROZIMAR BEZERRA DE ARAUJO
Professor | 20° AC/1° PCD SIM MARIA JOSE DE OLIVEIRA RODRIGUES SANTANA
Professor | 11° * MONICA BRAZ DA SILVA

Professor | 12° * ANA LUCIA PEREIRA DE SOUZA

Professor | 13° * ISABEL RODRIGUES DE MOURA

Professor | 14° * MARIA JOSE GOMES DA SILVA SANTOS
Professor | 15° * MARIA DALVANICE NUNES DA SILVA SOUZA
Professor | 16° * GERCINA MARIA DOMINGOS

Professor | 17° * DULCIANA DA SILVA

Professor | 18° * ANA PAULA DA SILVA TEIXEIRA DE LIMA
CARGO COLOCACAO PCD NOME

Professor II - Portugués 1° * |IZABEL CORDEIRO DE OLIVEIRA SILVA
Professor II - Portugués 20 * RAPHAELA VANESSA HONORATO RODRIGUES
Professor II - Portugués 30 * JESSICA RAFAELA DA CONCEICAO SOBRAL MACHADO
Professor II - Portugués 40 * MARIA JISLENE DA SILVA OLIVEIRA

TOTAL 4 VAGAS

CARGO COLOCAGCAO PCD NOME

Professor Il - Ciéncias 1° * MICHEUSSA APARECIDA DOS SANTOS
Professor Il — Ciéncias 20 * ERISVANIA MARINHO DE ESPINDOLA
TOTAL 2 VAGAS

CARGO COLOCA(;AO PCD NOME

Professor Il - Geografia 1° * RAFAEL PEREIRA CAVALCANTI

TOTAL 1VAGAS

CARGO COLOCAGCAO PCD NOME

Professor II - Historia 1° * VANESSA ALVES ARAUJO

Professor I - Histéria 20 ALINE RODRIGUES DA COSTA

TOTAL 2 VAGAS

CARGO COLOCAGAO PCD NOME

Professor 11 - Matematica 1° * JANAELSON CAVALCANTI SILVA

Professor 11 - Matematica 20 * MYCAELLY PALOMA MACARIO GOMES
Professor 11 - Matematica 3 * JEFERSON MARCOS ALVES FERREIRA
Professor Il - Mateméatica 4° * IVANILDO APOLINARIO DA SILVA JUNIOR
TOTAL 4 VAGAS

ANEXO Il

RELAGCAO DE DOCUMENTOS

Os seguintes documentos devem ser obrigatoriamente apresentados ao Municipio de Tupanatinga (PE) quando da posse, devendo estar todos
legiveis, nitidos, atuais e originais:

1.01 (uma) Foto 3 X 4;

2.Copia da Carteira de Trabalho — CTPS

3.Cépia do PIS/PASEP

4.Apresentacdo do original e copia legivel dos seguintes documentos:

4.1.Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

4.2.Documento oficial de identificacdo pessoal (como RG — Registro Geral, carteira de identidade, passaporte, carteira profissional etc.)

4.3.Titulo de eleitor;

4.4.Certiddo de quitacao eleitoral;

4.5.Certiddo de Casamento ou de Nascimento, se solteiro;

4.6.Certiddo de Nascimento de filhos com até 18 (dezoito) anos, se tiver;

4.7.Certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

4.8.Documentacdo comprobatoria de escolaridade minima exigida para o cargo ou area a que concorre;

4.9.Comprovante de residéncia atualizado;

4.10.Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitacdo em 6rgdo profissional e/ou copia da Carteira de Registro nos conselhos, devidamente
acompanhada da certidao de situagdo de regularidade (quando aplicavel ao cargo);

4.11.Certiddo negativa de ac¢des civeis e criminais (expedidas pelo Tribunal de Justica de Pernambuco e Justica Federal de Pernambuco);
5.Declaragdo assinada de que o candidato ndo exerce outro cargo na Administracdo Publica Municipal, Estadual e Federal, que gere impedimento
legal (modelo em anexo);
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6.Conta bancaria no Banco do Brasil ou termo de abertura de conta;
7. Atestado de Aptidao fisica e mental;

ANEXO 11
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA

Eu, __, portador(a) da Carteira de Identidade n°® , inscrito(a) no CPF n° , declaro para os devidos fins de provimento de cargo
publico, que nao exer¢o emprego ou funcgdo publica em quaisquer das esferas (Federal, Estadual ou Municipal) que gere impedimento legal nos
termos do artigo 37, inciso XVI, da Constituigdo Federal, ndo comprometendo, desta forma, minha admissdo para o cargo de ____, deste Poder.
E, por ser verdade, firmo a presente declaragdo sob as penas da Lei.

) / /2025.

DECLARANTE

ANEXO IV
DECLARACAO DE DESISTENCIA

Eu,_ (NOME COMPLETO), RG n° (ORGAO EXPEDIDOR), CPF n° candidato(a) habilitado(a)
em ° lugar no cargo de (CARGO/AREA/ESPECIALIDADE) no Processo Seletivo Simplificado realizado pelo Municipio de
Tupanatinga, regido pelo Edital n° 01/2025, com homologacéo do resultado final publicada no Diario Oficial do Municipio — AMUPE , venho por
meio deste instrumento DECLARAR que estou desistindo, formalmente e definitivamente, da vaga para o referido cargo, estando ciente de que sera
dado prosseguimento a convocagao dos demais candidatos habilitados, de acordo com a ordem de classificagéo.

, / /2025.

DECLARANTE
Publicado por:
Jose Ronaldo da Silva
Cadigo ldentificador:63E577FF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 119/2025

Concede Férias Regulamentares.

O Prefeito do Municipio de Vertente do Lério, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas, pela Constituicdo da Republica do Estado e,
sobretudo pela Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:
Art. 1° — Conceder Férias Regulamentares aos Servidores abaixo relacionados:
NOME X
MATRICULA FUNCAO SECRETARIA PERIODO AQUISITIVO
8095266 RAFAELA MARIA LIMA DOS SANTOS MERENDEIRA EDUCACAO 2023/2024
0095472 WEDSON SARAIVA DE SALES AGENTE ADMINSITRATIVO EDUCA(;AO 2023/2024
8095280 MARIA ZILDA SILVA DE OLIVEIRA AUXILIAR SERVICOS GERAIS EDUCA(;AO 2024/2025
8095386 EDMILSON FRANCISCO VENTURA JUNIOR AGENTE ADMINSITRATIVO EDUCA(;AO 2023/2024
0000125 MANOEL CABRAL DO NASCIMENTO AGENTE ADMINSITRATIVO EDUCA(;AO 2024/2025

0094054

SILEIDE COSTA DA SILVA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2021/2022

0095322

KATIA MICHELE DOS SANTOS

AUXILIAR DE FARMACIA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2021/2022

8095552 JOSE GIELSON CORREIA DE OLIVEIRA AUXILIAR SERVICOS GERAIS EDUCACAO 2024/2025
8002057 DALRENICE SILVA DE LIMA MERENDEIRA EDUCACAO 2024/2025
8090089 LUCILENE MARIA LIMA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACAO 2024/2025
000179 ADRIANO ALDO JERONIMO DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACAO 2023/2024

0098837-1

ELENILDO ANTONIO DE SOUZA

VIGIA

INFRA-ESTRUTURA

2023/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data sua publicagéo.

Vertente do Lério, 03 de Marco de 2025.

HISTENIO JUNIOR DA SILVA SALES

Prefeito

Concessdo de Licenca Prémio.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 120/2025
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Publicado por:

Maria Adenilza Costa de Santana
Cddigo Identificador:F3F449DB
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